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MOTTO 

 

“Gantungkan cita-citamu setinggi langit! Bermimpilah setinggi langit. Jika engkau 

jatuh, engkau akan jatuh di antara bintang-bintang.” 

( Ir. Soekarno ) 

 

“Semua yang saya lakukan semata-mata ibadah untuk Allah SWT dengan Ridho-

Nya menjalani proses kehidupan ini dengan rasa ikhlas.” 
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