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ABSTRACT 

 

This study aimed o determine the effect of the quality of human resources 

business size, and length of business on understanding the preparation of 

financial statements based on SAK EMKM on UMKM in Metro City. The research 

design used in this study was quantitative research. This research was 

conducted on UMKM of the handicraft industry in Metro City. The population in 

this study were all UMKM registered as assisted by the Cooperatives, UMKM and 

Industry Offices in 2019, which amounted to 101 business fields. The sampling 

technique used was purposive sampling, so that a sample of 70 respondents was 

obtained. The data analysis technique used was multiple linear regression 

analysis, processed with the help of SPSS version 25 for windows. 

The results of this study stated that (1) the quality of human resources 

had no significant effect on understanding the preparation of financial statements 

based on SAK EMKM. (2) the size of the business had a significant effect on the 

understanding of the preparation of financial statements based on SAK EMKM. (3) 

length of business had a significant effect on understanding the preparation of 

financial statement based on SAK EMKM on UMKM in Metro City. 

Keywords : quality of human resources, business size, length of business 

understanding of financial statement preparation based on SAK EMKM. 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kualitas sumber daya 

manusia, ukuran usaha, dan lama usaha terhadap pemahaman penyusunan 

laporan keuangan berdasarkan SAK EMKM pada UMKM di Kota Metro. Desain 

penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. 

Penelitian ini dilakukan pada UMKM di Kota metro yang memilih bidang Industri 

kerajinan. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh UMKM yang terdata 

sebagai binaan Dinas koperasi, UMKM dan Perindustrian pada tahun 2019 yang 

berjumlah 101 bidang usaha. Teknik pengambilan sampel yang digunakan 

adalah purposive sampling, sehingga diperoleh sampel sejumlah 70 responden. 

Teknik analisis data yang digunakan adalah uji analisis regresi linear berganda 

diolah dengan bantuan SPSS versi 25 for windows.  

Hasil penelitian ini menyatakan bahwa (1) kualitas sumber daya manusia 

tidak berpengaruh signifikan terhadap pemahaman penyusunan laporan 

keuangan berdasarkan SAK EMKM. (2) ukuran usaha berpengaruh signifikan 

terhadap pemahaman penyusunan laporan keuangan berdasarkan SAK EMKM. 

(3) lama usaha berpengaruh signifikan terhadap pemahaman penyusunan 

laporan keuangan berdasarkan SAK EMKM pada UMKM di Kota Metro. 

Kata Kunci : kualitas sumber daya manusia, ukuran usaha, lama usaha, 

pemahaman penyusunan laporan keuangan berdasarkan SAK EMKM. 
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kata kunci : kualitas sumber daya manusia, ukuran usaha, lama usaha, 

pemahaman penyusunan laporan keuangan berdasarkan SAK EMKM. 

Eksistensi UMKM memang tidak diragukan lagi karena terbukti mampu 

bertahan dan menjadi roda penggerak ekonomi, terutama pada saat krisis 

ekonomi. Disamping itu, UMKM juga menghadapi banyak sekali permasalahan 

yaitu terbatasnya modal kerja, sumber daya manusia yang rendah, dan minimnya 

penguasaan ilmu pengetahuan serta teknologi. Permasalahan lain yang dihadapi 

UMKM adalah keterkaitan prospek usaha yang kurang jelas serta perencanaan, 

visi dan misi yang belum mantap. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kualitas sumber daya 

manusia, ukuran usaha dan lama usaha terhadap pemahaman penyusunan 

laporan keuangan berdasarkan SAK EMKM di Kota Metro. Metode penelitian ini 

menggunakan metode kuantitatif, dengan probability sampling sebagai metode 

pengambilan sampel. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data 

primer yang diperoleh langsung dari jawaban responden dalam kuesioner 

(angket) yang telah disebarkan kepada 70 UMKM di Kota Metro. Data tersebut 

selanjutnya dikelola dengan IBM SPSS Statistik 25. 

Berdasarkan hasil penelitian maka dapat disimpulkan bahwa secara 

parsial kualitas sumber daya manusia tidak berpengaruh terhadap pemahaman 

penyusunan laporan keuangan berdasarkan SAK EMKM, ukuran usaha 

berpengaruh terhadap pemahaman penyusunan laporan keuangan berdasarkan 

SAK EMKM, dan lama usaha berpengaruh terhadap pemahaman penyusunan 

laporan keuangan berdasarkan SAK EMKM. Serta, secara simultan kualitas 

sumber daya manusia, ukuran usaha dan lama usaha berpengaruh signifikan 

terhadap pemahaman penyusunan laporan keuangan berdasarkan SAK EMKM. 
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