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RINGKASAN

Keadaan atau kondisi keluarga terutama kondisi ekonomi dapat
mempengaruhi pencapaian hasil belajar peserta didik. Kondisi ekonomi yang
minim, idealnya dapat memberikan rangsangan kepada peserta didik untuk terus
mengejar cita-cita sehingga peserta didik tersebut sukses dan mampu membantu
perekonomian keluarga dan membanggakan keluarganya. Akan tetapi, pada efek
negatifnya, peserta didik yang berlatar belakang perekonomian yang cukup sulit,
menimbulkan masalah bagi dirinya yakni konsentrasi belajar yang kurang dan
prestasinya yang menurun.

Peserta didik yang sekolah sambil bekerja, seharusnya sadar bahwa
kegiatan sekolah sambil bekerja itu berdampak buruk terhadap kegiatan
belajarnya. Bekerja untuk membantu orangtua di rumah pada aspek ekonomi
memanglah tidak salah. Namun, efek bekerja pada anak usia sekolah atau
peserta didik tentunya menimbulkan suatu permasalahan seperti waktu belajar di
rumah yang berkurang sehingga banyak tugas-tugas sekolah yang sering
terbengkalai, kurangnya waktu istirahat membuat daya kerja otak menurun dan
kurang konsentrasi waktu belajar, jarang masuk sekolah untuk melakukan
pekerjaan.

Peserta didik yang mengalami sekolah sambil bekerja, tentunya banyak
rintangan dan masalah yang dihadapi. Keadaan tersebut, masih belum membuat
peserta didik untuk malkukan konsultasu dengan guru Bimbingan dan Konseling.
Kurangnya motivasi mengikuti layanan Bimbingan dan Konseling pada peserta
didik yang mengalami permasalahan sekolah sambil bekerja disebabkan karena
kurangnya pengetahuan peserta didik mengenai fungsi layanan Bimbingan dan
Konseling, peserta didik masih malu untuk bercerita kepada guru Bimbingan dan
Konseling, dan kurangnya keterbukaan peserta didik mengenai permasalahan
yang dialaminya.

Adanya permasalahan yang terjadi pada peserta didik di atas, seharusnya
peserta didik memiliki kesadaran untuk menyelesaikan permasalahan yang
terjadi pada dirinya. Semestinya jika peserta didik mengalami permasalahan dan
belum mampu untuk menyelesaikannya sendiri, maka perlu untuk meminta
bantuan kepada orang lain khususnya guru untuk menyelesaikan ataupun
menemukan solusi yang tepat terhadap masalah yang dihadapinya.

Peserta didik yang mengalami masalah enggan untuk menemui guru
bimbingan dan konseling karena malu diejek dengan temannya sehingga hal ini
mengakibatkan tidak adanya semangat dan malas untuk menemui guru
Bimbingan dan Konseling (Asrori, 2009: 76). Kondisi seperti ini mengindikasikan
bahwa motivasi untuk mengikuti layanan Bimbingan dan Konseling peserta didik
cenderung kurang optimal. Motivasi mengikuti layanan Bimbingan dan konseling
adalah keinginan dalam diri untuk menemui guru Bimbingan dan Konseling
dengan tujuan meminta bantuan ataupun layanan dalam penyelesaian masalah.

Berdasarkan penjelasan di atas mendapatkan suatu fenomena yang
terjadi di lapangan, maka diadakan prasurvei untuk mengidentifikasi
permasalahan mengenai motivasi mengikuti layanan Bimbingan dan Konseling.
Berdasarkan hasil prasurvei di SMA Negeri 1 Kibang pada tanggal 16-19 April
2019 diperoleh informasi bahwa terdapat peserta didik yang mengalami
permasalahan sebagai berikut:

1. Peserta didik belum memiliki keinginan sendiri untuk datang menemui guru
Bimbingan dan Konseling jika terjadi masalah

2. Kurangnya rasa percaya diri untuk menemui guru Bimbingan dan Konseling
karena malu dengan temannya.

3. Kurang memiliki gairah dalam mengikuti layanan



4. Kurang adanya daya juang untuk menyelesaikan masalah dengan segera

Berdasarkan uraian tersebut, dapat disimpulkan bahwa peserta didik
belum memiliki motivasi yang tinggi untuk mengikuti layanan bimbingan dan
konseling. Padahal layanan konseling sangat dibutuhkan oleh peserta didik
manakala terjadi masalah ataupun membutuhkan bantuan informasi lain.
Kurangnya motivasi tersebut akan menimbulkan dampak tertundanya
penyelesaian masalah. Berdasarkan permasalahan, peneliti tertarik untuk
melakukan penelitian dengan judul Motivasi mengikuti Layanan Bimbingan dan
Konseling Bagi Peserta Didik yang Sekolah Sambil Bekerja (Studi Kasus Pada
Peserta Di SMA Negeri 1 Kibang Lampung Timur).

Metode Penelitian

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif. Adapun pendekatan kualitatif
merupakan pendekatan penelitian yang berusaha untuk memaparkan atau
menjelaskan suatu peristiwa secara analitis deskriptif. Kehadairan peneliti
sebagai pengumpul data penelitian, yakni sebagai instrumen. Peneliti bertindak
sebagai pengumpul data melalui metode wawancara dan observasi. Wawancara
ditujukan kepada narasumber yakni guru bimbingan dan konseling dan peserta
didik yang mengalami masalah. Setelah data diperoleh dilakukan pengecekan
keabsahan data melalui empat langkah yakni kredibilitas, dependabilitas,
transferabilitas, dan konfirmabilitas.

Kesimpulan yang diperoleh

Berdasarkan hasil paparan data dan temuan hasil penelitian, maka dapat
disimpulkan bahwa motivasi mengikuti layanan bimbingan dan konseling adalah
suatu daya penggerak pada diri peserta didik untuk mengikuti layanan. Motivasi
dapat tumbuh jika diberikan suatu penguatan. Guru bimbingan dan konseling
dalam memberikan motivasi peserta didik yang belum ada kesadaran mengikuti
layanan yakni dengan melakukan pendekatan secara intensif kepada peserta
didik. Guru Bimbingan dan konseling melakukan layanan Home visit untuk
mengetahui permasalahan peserta didik secara lebih detail sehingga dari
kunjungan tersebut dapat diketahui permasalahannya. Setelah guru mengetahui
permasalahan peserta didik guru melakukan pendekatan kembali kepada peserta
didik dan memberikan motivasi ekstrinsik kepada peserta didik.
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“Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah nasib suatu kaum kecuali kaum
itu sendiri yang mengubah apa apa yang pada diri mereka sendiri. Dan
apabila Allah menghendaki keburukan terhadap sesuatu kaum, maka tak
ada yang dapat menolaknya; dan sekali-kali tak ada pelindung bagi
mereka selain Dia.”

(QS. Ar-Ar’ad 11 }
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“Dari Abu Musa, ia berkata : Rasulullah SAW bersabda, "Orang mukmin
dengan mukmin lainnya adalah seperti satu bangunan yang sebagiannya
dengan bagian yang lain saling menguatkan" [HR. Muslim juz 4, hal. 1999]

{H.R Muslim 4/199}
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