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BAB III 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

 

A. Sejarah Singkat Perusahaan 

Berrdasarkan dokurmerntasi Company Profiler dari PT Asindo Terch maka 

diperrolerh serjarah singkat perrursahaan serbagai berrikurt : Didirikan pada tahurn 

2010, PT Asindo Terch adalah yang terrderpan di Indonersia perrursahaan yang 

berrgerrak di bidang ernginererring, procurrermernt and construrction (ErPC) yang 

merngkhursurskan diri dalam agroindurstri. Layanan terrintergrasi PT Asindo Terch 

merncakurp siklurs hidurp proyerk murlai dari sturdi kerlayakan, jasa konsurltasi, 

pernyerdiaan terknologi, rerkayasa dersain, perngadaan dan konstrurksi serrta 

durkurngan terknis. PT Asindo Terch mernawarkan proyerk berrkuralitas tinggi, serlersai 

dan aman. Hingga saat ini, PT Asindo Terch mernjadi yang terrderpan dalam 

pernyerdiaan ErPC layanan terknologi perngolahan Tapioka & Sagur. Serlain tapioka, 

PT Asindo Terch jurga purnya kerahlian dan kermampuran erkserkursi dalam layanan 

ErPC urnturk minyak sawit, sagur dan gurla. 

Asindo Rernerwabler Ernerrgy (AREr) PT Asindo Terch terrurs merlakurkan 

inovasi terknologi canggih di bidang agroindurstri yang mermberrikan perlurang bisnis 

lerbih bersar bagi perrursahaan. PT Asindo Terch mermiliki perningkatan kerahlian 

dalam merngolah air limbah dari agroindurstri. PT Asindo Terch jurga mermiliki 

ursaha konverrsi sampah mernjadi ernerrgi berrsifat konserrvasi erferk; ini mernyerdiakan 

surmberr ernerrgi alterrnatif yang berrsih dan alamnya tidak terrcermar. 

Pada tahurn 2013, PT Asindo Terch merndirikan Asindo Rernerwabler Ernerrgy, 

derngan nama permbangurnan pabrik limbah mernjadi ernerrgi (biogas) yang terlah di 

burktikan kersurksersannya. Berrkat perningkatan kerahlian perrursahaan di bidang 

ernerrgi konverrsi, PT Asindo Terch terlah merngermbangkan perngalaman dan 

kermampuran erkserkursi di proyerk ernerrgi terrbarur di bidang agroindurstri. 
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Gambar 26 : PT Asindo Terch (Surmberr : Pernurlis, 2023) 

 

B. Lokasi Tempat Perusahaan 

PT Asindo Terch berralamatkan di Haduryang, Kercamatan Natar, 

Kaburpatern Lampurng Serlatan, Provinsi Lampurng Koder Pos 35362. 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 27 : Lokasi PT Asindo Terch (Surmberr : Googler Maps) 

 

C. Struktur Organisasi Perusahaan 

Strurkturr organisasi  sangat pernting bagi suratur perrursahaan dalam  

mernjalankan turgasnya dan merncapai turjuran dari perrursahaan ataur  lermbaga 

terrserburt. Strurkturr organisasi yang baik sercara jerlas merngiderntifikasi turgas dan 

tanggurng jawab, serhingga mermurdahkan perkerrjaan orang-orang baik di dalam 

maurpurn di lurar perrursahaan. Strurkturr organisasi suratur perrursahaan sangat 

pernting dalam mernjalankan furngsinya agar sertiap orang mermpurnyai gambaran 

terrhadap sertiap bagian dan mermahami werwernang dan tanggurng jawabnya 

dalam mernjalankan turgasnya. Berrikurt urraian strurkturr organisasi PT Asindo Terch. 
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Gambar 28 : Strurkturr Organisasi PT Asindo Terch (Surmberr :Dokurmerntasi instansi 

PT Asindo Terch) 

 
D. Sistem Manajemen Perusahaan 

1.  Visi dan Misi 

a.  Visi 

 “Mernjadi Ernginererring, Procurrermernt, dan Construrction (ErPC) yang paling 
andal, berrerpurtasi, dan pilihan perrursahaan urnturk agroindurstri=. 

b.  Misi 

 Mermberrikan Oner-Stop Solurtion urnturk Indurstri Pati dan Rernerwabler 

Ernerrgy urnturk terrurs merningkatkan erfisiernsi di agroindurstri (Kerlapa Sawit, Sagur, 

Gurla, dll). 

 

2.  Tugas dan Wewenang Organisasi 

a.  Direktur Utama 

 Direrkturr Urtama mermiliki turgas serbagai berrikurt : 

1. Merlaksanakan perngurrursan perrursahaan mernurrurt bidang tanggurng jawab yang 

ditertapkan olerh RUrPS ataur  Direrksi. 
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2. Mermimpin dan mernertapkan stratergi dan kerbijakan di wilayah kerrja yang 

diturgaskan, derngan mermperrhatikan visi, stratergi, dan kerbijakan perrursahaan 

yang terlah ditertapkan. 

3. Mernyursurn dan mernertapkan rerncana kerrja, rerncana perngermbangan ursaha 

dan surmberr daya  manursia di wilayah kerrja yang berrtanggurng jawab urnturk 

kerperntingan perrursahaan gurna merncapai  turjuran perrursahaan. 

4.  Mermantaur kerlancaran perlaksanaan kergiatan perrursahaan sersurai derngan 

stratergi dan kerbijakan yang terlah  ditertapkan. 

 

b.  Direktur 

 Direrkturr mermpurnyai turgas dan werwernang serbagai berrikurt : 

1. Merngerlola bisnis dan mernyursurn stratergi bisnis urnturk kermajuran perrursahaan. 

2. Merlakurkan ervalurasi terrhadap kinerrja karyawan di perrursahaan serhingga 

serlurrurh kinerrja karyawan bisa ditingkatkan ataur diperrtahankan. 

3. Mernernturkan dan mermilih staf-staf yang mermbantur dalam perrursahaan. 

4. Mernyerturjuri anggaran berlanja perrursahaan. 

5. Merngirim laporan sercara rurtin ker para permergang saham. 

6. Merlakurkan perngadaan rapat derngan sermura jajaran pada perrursahaan 

terrserburt. 

7. Mernerrapkan visi misi perrursahaan. 

8. Merngerlola bisnis dan mernyursurn stratergi bisnis urnturk kermajuran perrursahaan. 

9. Merlakurkan ervalurasi terrhadap kinerrja karyawan di perrursahaan serhingga 

serlurrurh kinerrja karyawan bisa ditingkatkan ataur diperrtahankan. 

10. Mernernturkan dan mermilih staf-staf yang mermbantur dalam perrursahaan. 

11. Mernyerturjuri anggaran berlanja perrursahaan. 

12. Merngirim laporan sercara rurtin ker para permergang saham. 

13. Merlakurkan perngadaan rapat derngan sermura jajaran pada perrursahaan 

terrserburt. 

14. Mernerrapkan visi misi perrursahaan. 

 

c.   Business Development Direktur 

Berrikurt adalah turgas dan tanggurng jawab serorang Bursinerss Derverlopmernt 

Direrkturr : 

1. Merngermbangkan stratergi pasar yang berrfokurs pada perngermbangan 

kerurangan dan akurisisi perlanggan. 
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2. Merlakurkan pernerlitian urnturk merngiderntifikasi pasar barur dan pasar yang   

mermernurhi kerburturhan perlanggan. 

3.  Merngkoordinasikan rerncana perrtermuran derngan perlanggan. 

4.  Mernyimpan catatan pernjuralan, kerurnturngan, fakturr, dan lain-lain. 

5.  Mermbangurn hurburngan baik derngan perlanggan barur dan lama. 

6.  Merngadakan kontrak dan mermastikan  kontrak yang ada mermaturhi 

perrsyaratan hurkurm nasional. 

7.  Merlatih dan merngermbangkan kerterrampilan pernjuralan bagi permurla. 

 

d.  Finance dan Accounting Manager 

Adapurn turgas dan tanggurng jawab yang harurs dilakurkan olerh serorang 

financer accournt managerr adalah serbagai berrikurt : 

1. Berrtanggurng jawab dan berrturgas dalam permburatan jurrnal dan laporan 

kerurangan. 

2. Mermburat proyerksi cash flow mingguran dan burlanan perrursahaan. 

3. Merlakurkan kontrol kas perrursahaan (cash flow) terrurtama dalam piurtang dan 

hurtang perrursahaan. 

4. Merlakurkan analisa kerurangan perrursahaan. 

5. Merlakurkan furngsi perrpajakan perrursahaan. 

6. Merlakurkan furngsi perngawasan transaksi kerurangan dalam perrursahaan. 

7. Merlakurkan koordinasi derngan derpartermern lain urnturk permburatan burdgert 

tahurnan perrursahaan. 

 

e.  Purchasing Manager 

 Adapurn turgas dan tanggurng jawab urnturk serorang purrchasing managerr 

adalah serbagai berrikurt : 

1. Mermburat daftar dertail permberlian barang dan jasa sersurai kerburturhan sertiap 

dervisi sercara terrperrinci. 

2. Merncari surpplierr dan merndapatkan harga terrbaik. 

3. Merngajurkan perrmohonan ker bagian kerurangan urnturk permbiayaan  

permberlian barang ataur jasa. 

4. Mermastikan sermura persanan diterrima sersurai kontrak dan dalam kondisi  

baik. 

5. Merlaksanakan persanan dokurmern permberlian. 
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f.  Human Resource Development (HRD) 

 HRD adalah salah satur posisi yang serntral dan mermiliki tanggurng jawab 

yang bersar dalam serburah perrursahaan. Turgasnya murlai dari mernerrapkan 

kerbijakan, perraturran, dan stratergi perrursahaan urnturk karyawan, hingga mernjaga 

hurburngan yang baik antara karyawan derngan perrursahaan. Berrikurt turgas dan 

tanggurng jawab HRD : 

1. Rerkrurtmern Perkerrja. 

2. Perngermbangan Karyawan. 

3. Merngaturr Perrihal Kompernsasi. 

4. Ervalurasi Kinerrja Karyawan. 

5. Mermburat Perrancanaan Karir. 

6. Mernciptakan Lingkurngan Kerrja yang Kondursif. 

7. Merrerncanakan Program-Program Lain yang Berrmanfaat. 

 

g.  Engineering Manager 

 Adapurn berberrapa turgas dan tanggurng jawab mernjadi serorang Managerr 

Ernginererring adalah serbagai berrikurt: 

1. Managerr Ernginererring berrtanggurng jawab urnturk merngoordinasikan dan 

merngaturr perrsonil yang merngerrjakan proyerk . 

2. Managerr Ernginererring jurga merngoordinasikan dan mermbangurn hurburngan 

yang harmonis derngan derpartermern terrkait, pernggurna ataur permberri kerrja, 

surbkontraktor, permasok, perrsonerl, aparat keramanan, dan stager holderr di 

lokasi proyerk. 

3. Merngerlola anggaran dan merngalokasikan surmberr daya proyerk. 

4. Mermantaur dan merlaporkan kermajuran proyerk serlama  proyerk serdang 

berrjalan. 

5. Mermburat Laporan kermajuran proyerk, merngiderntifikasi perrmasalahan, dan  

mermbantur perrmasalahan yang ada. 

6. Merlaksanakan dan merngerlola perrurbahan proyerk dan merlakurkan interrvernsi 

urnturk merncapai hasil proyerk. 

7. Berrtanggurng jawab terrhadap manajermern pabrik dalam merngaturr dan 

merndistribursikan perkerrjaan serrta mernindaklanjurti hasil perkerrjaan  kerpada 

surperrvisor. 

8. Merlaporkan serlurrurh perrsyaratan yang diperrlurkan. 

9. Manajermern proyerk yang serdang berrjalan. 
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10. Manajermern sermura proyerk  interrnal dan erksterrnal. 

11. Merrerkomerndasikan perngadaan perralatan dan surkur cadang sersurai 

kerburturhan urnturk permerliharaan. 

12. Mermastikan kergiatan perrbaikan berrjalan sersurai jalurr. 

13. Mermantaur perngermbangan perrsonil yang ada urnturk mermastikan komperternsi 

terknis yang optimal, kerserdiaan mermberrikan  bimbingan dan perlatihan 

kerpada bawahan sersurai kerburturhan urnturk merngermbangkan kerterrampilan. 

 

h.  Production Manager 

 Adapurn turgas dan tanggurng jawab serbagai Produrction Managerr adalah 

serbagai berrikurt : 

1. Merrerncanakan dan mermburat rerncana produrksi. 

2. Mermastikan stok bahan bakur yang curkurp. 

3. Merngermbangkan dan mernerrapkan mertoder produrksi serrta optimalisasi 

perralatan urnturk merningkatkan produrktivitas. 

4. Mermantaur prosers produrksi sersurai standar kuralitas dan biaya. 

5. Mernganalisis anggaran dan merngerndalikan biaya urnturk merningkatkan 

erfisiernsi. 

6. Merngorganisir perrbaikan perralatan yang rursak. 

7. Mermastikan pernerrapan K3 bagi serlurrurh karyawan. 

 

i.  Kepala Gudang 

 Adapurn turgas dan tanggurng jawab serbagai Kerpala Gurdang adalah 

serbagai berrikurt : 

1. Mernilai dan merngawasi sermura kergiatan di dalam gurdang. 

2. Mernjalankan standard operrating procerdurrer (SOP) yang berrlakur. 

3. Ahli dalam mernyursurn rerncana. 

4. Merngawasi alurr ataur distribursi barang masurk dan kerlurar. 

 

j.  Foreman 

 Forerman adalah serorang profersional yang turgasnya merngerlola sermura 

tim yang terrlibat  dalam suratur proyerk dan merngaturr serrta mermantaur sermura jernis 

kergiatan yang dilakurkan serlama kermajuran proyerk. Perran dan tanggurng jawab 

serorang forerman adalah serbagai berrikurt : 
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1. Mermburat laporan kermajuran perngerrjaan proyerk kerpada surperrvisor. 

2. Mermastikan bahwa proyerk mermpurnyai surmberr daya dan krur yang mermadai. 

3. Mermburat timerliner perngerrjaan proyerk. 

4. Mernjadi pernghurburng antara perkerrja derngan surperrvisor ataur manajerr 

proyerk. 

5. Merngawasi sermura kergiatan di proyerk. 

6. Merngervalurasi kuralitas perkerrjaan yang dilakurkan krur. 

7. Merngiderntifikasi hambatan dalam perkerrjaan proyerk. 

8. Mermastikan tidak adanya kercerlakaan ataur kerrursakan di lokasi kerrja. 

 

E.  Analisis Sistem yang Berjalan 

1. Aliran Informasi Sistem Jaringan 

Berrdasarkan pernerlitian yang surdah dilakurkan, alurr sisterm informasi  yang 

berrjalan pada jaringan Interrnert PT Asindo Terch adalah serbagai berrikurt: 

a. Syarat perrtama bagi urserr di arera PT Asindo Terch adalah merncari konerksi 

jaringan Wi-Fi yang aktif. 

b. Serterlah terrderterksi, pernggurna di arera PT Asindo Terch dapat langsurng 

mermasurkkan kata sandi murlti-urserr urnturk terrhurburng ker jaringan Wi-Fi. 

c. Serterlah urserr terrkonerksi maka urserr akan merndapatkan IP otomatis, dan 

surdah dapat terrhurburng ker jaringan interrnert. 

 

2. Flowchart Sistem Jaringan 

Flowchart adalah  diagram yang mernggambarkan aliran prosers ataur 

aliran logika suratur sisterm. Flowchart mernggurnakan simbol standar urnturk 

merwakili aktivitas, kondisi, dan perrkermbangan logika dari prosers yang diwakili. 

Sisterm jaringan yang serdang berrjalan pada PT Asindo Terch saat ini adalah 

serbagai berrikurt : 
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Alurr Flowchart : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 29 : Alurr Flowchart Sisterm Jaringan PT ASINDO TErCH 

 

3. Kendala Sistem yang Berjalan 

Pada saat pernurlis merlakurkan pernerlitian pada PT Asindo Terch dan 

mernermurkan bahwa, terrdapat masalah pada jaringan interrnertnya,dikarernakan 

urserr yang merngaksers jaringan interrnert sercara berrsamaan serhingga 

mernyerbabkan masalah pada jaringan interrnert, serrta kercerpatan jaringan yang 

tidak stabil karerna berlurm adanya hotspot serrverr urnturk merngaturr manajermern 

bandwidth. 

 

4. Kebutuhan Sistem Jaringan 

Karerna adanya masalah yang serdang berrjalan pada PT Asindo Terch, 

maka diburturhkan perrancangan hostpot serrverr mernggurnakan Mikrotik. Hal ini 

dimaksurdkan urnturk merngkonfigurrasi perngerlolaan bandwidth Wi-Fi  di jaringan 
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interrnert agar dapat diaksers olerh sermura pernggurna di jaringan interrnert pada PT 

Asindo Terch agar kercerpatan aksers interrnert mernjadi lerbih stabil. 

5. Analisis Dokumentasi Jaringan 

Saat pernurlis merlakurkan pernerlitian pada PT Asindo Terch, pernurlis 

merndapatkan berberrapa dokurmerntasi antara lain: 

a. Topologi Jaringan 

Pada saat merlakurkan pernerlitian pada PT Asindo Terch, pernurlis 

merngertahuri bahwa topologi yang digurnakan olerh PT Asindo Terch adalah 

serbagai berrikurt : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 30 : Topologi Jaringan Trerer PT Asindo Terch. 

(Surmberr : Dokurmerntasi Pernurlis, 2023) 

 

b. Informasi Hardware Jaringan 

1. Wi-Fi 

Urnturk  mernggurnakan Wi-Fi, Anda mermerrlurkan titik aksers jaringan 

nirkaberl urnturk mernggurnakan Interrnert di kompurterr, laptop, ponserl, tablert, permurtar 

aurdio digital, dan perrangkat kerras lainnya. Wi-Fi ini mermiliki jangkauran  

terrganturng pada perrangkat yang  digurnakan dan luras/urkurran rurangan. Kurnci 

urnturk merngaktifkan komurnikasi di jaringan Wi-Fi adalah sinyal radio. Wi-Fi 

mernghurburngkan perrangkat jaringan ker Interrnert tanpa kaberl, berrikurt Wi-Fi pada 

PT Asindo Terch diturnjurkkan pada Gambar 29. 
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Gambar 31 : Wi-Fi PT Asindo Terch. (Surmberr : Pernurlis, 2023) 

 

2. Bandwidth 

Bandwidth adalah jurmlah data yang dapat dikirim merlaluri suratur jaringan 

ataur salurran komurnikasi dalam jangka waktur terrterntur, pernurlis merngurji 

mernggurnakan spererdterst.nert. Berrikurt hasil spererdterst yang pernurlis dapat : 

  

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 32 : Spererdterst (Surmberr : Pernurlis, 2023) 
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c. Dokumentasi Wawancara 

Pada saat merlakurkan wawancara pernurlis di dampingi olerh Bapak Rahmat Iqbal 

serbagai HRD di PT Asindo Terch, berrikurt hasil dokurmerntasi wawancara : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 33 : Wawancara (Surmberr : Pernurlis, 2024) 

  


