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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan   

    Aktivitas dakwah yang dilakukan oleh Pemuda Muhammadiyah di 

Kecamatan Metro Selatan pada tahun 2023 tergolong kurang aktif. Hal ini 

tercermin dari sedikitnya  kegiatan yang dilaksanakan serta partisipasi 

anggota yang kurang optimal. Beberapa faktor yang mempengaruhi 

kurangnya aktivitas tersebut antara lain adalah keterbatasan sumber daya 

manusia dan finansial, kurangnya program yang menarik minat anggota, serta 

kurang efektifnya komunikasi dan koordinasi antara pimpinan dan anggota. 

B. Saran 

 Berdasarkan deskripsi sebelumnya, penelitian menyajikan beberapa 

rekomendasi konkret yang relevan berdasarkan temuan-temuan tersebut. 

Rekomendasi ini diharapkan dapat memberikan masukan berharga bagi 

pihak-pihak terkait. Berikut adalah beberapa saran umum yang dapat 

diadaptasi dan  disesuaikan dengan temuan peneliti: 

1. Peningkatan Kapasitas Kepemimpinan 

    Mengingat pentingnya peran kepemimpinan dalam organisasi, di 

sarankan agar pimpinan dapat meningkatkan kapasitas kepemimpinan 

mereka melalui pelatihan dan workshop. Program-program ini bisa 

meliputi pengembangan keterampilan manajerial, komunikasi efektif, 

dan pengambilan keputusan strategis. 

2. Pengembangan Program Berbasis Kebutuhan Anggota  

   Disarankan untuk melakukan survei atau diskusi kelompok 

terfokus secara berkala untuk mengidentifikasi kebutuhan dan harapan 

anggota, serta menyesuaikan program-program yang ada agar lebih 

tepat guna. 

3. Pembinaan dan Pengembangan Kaderisasi  

    Untuk memastikan keberlanjutan organisasi, penting untuk fokus 

pada pembinaan dan pengembangan kaderisasi. Disarankan untuk 

memperkuat program-program yang mendukung peningkatan 
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kapasitas dan komitmen anggota muda, termasuk melalui pelatihan, 

pendampingan, dan program mentorship 

4. Optimalisasi Keaktifan Anggota 

      Keterlibatan anggota dalam kegiatan organisasi adalah indikator 

penting keberhasilan sebuah organisasi. Disarankan untuk 

menciptakan lingkungan yang mendukung partisipasi aktif, misalnya 

dengan menyediakan berbagai program yang menarik, dan bermanfaat 

bagi anggota, serta memberi mereka kesempatan untuk berkontribusi 

dan berperan aktif.  


