
101 

 

DAFTAR LITERATUR 

 

Anggito, A. Setiawan, J. 2018. Metodologi Penelitian Kualitatif. Sukabumi. Jawa 
Barat : CV Jejak. 

 
ATMI-Biz-Dec. 2015. Teaching Factory Coaching Programe. Surakarta: 

Kemendikbud. 
 
Direktorat Pembinaan Sekolah Menengah Kejuruan. 2017. Tatakelola 

Pelaksanaan Teaching Factory. Jakarta: Direktorat Jendral Dasar dan 
Menengah Kementrian Pendidikan dan Kebudayaan RI. 

 
Djatmiko, dkk. 2013. Modul Pendidikan Teknologi dan Kejuruan. Yogyakarta : 

Fakultas Teknik UNY. 
 
Falentine, F.Y, Taufik, and Mudjiran. (2013) <Usaha Yang Dilakukan Peserta 

didik Dalam Menentukan Arah Pilihan Karier Dan Hambatan-Hambatan 
Yang Ditemui.= Jurnal Ilmiah Konseling Vol. 2 No. 1. e-ISSN: 2541-5948. 
h.310–16. 

 
Hermansyah, dkk. 2019. Manajemen Bursa Kerja Khusus (BKK) SMK. 

Yogyakarta: Paramitra Publishing. 
 

Ismail. 2018. Manajemen Perbankan: Dari Teori Menuju Aplikasi. Jakarta: 
Prenadamedia Group. 

 
Juwitaningrum, Ita. 2013. <Program Bimbingan Karir Untuk Meningkatkan 

Pemantapan Karir Peserta didik SMK.= Jurnal Psikopedagogia Vol. 2 
No.2, ISSN: 2528-7206, h. 132–47. 

 
Ixtiarto, B., dan Sutrisno, B.2016. Kemitraan Sekolah Menengah Kejuruan 

Dengan Dunia Usaha Dan Dunia Industri (Kajian aspek Pengelolaan Pada 
SMK Muhammadiyah 2 Wuryantoro Kabupaten Wonogiri). Jurnal 
Pendidikan Ilmu Sosial. 26 (1). 

 
Kemendikbud. 2019. SE No 14 Tahun 2019 tentang Penyederhanaan RPP. 

Kemendikbud. 
 
Krisniatoro, Widi, Yuyun Estriyanto, and Indah Widiastuti. (2019) <Evaluasi 

Kinerja Bursa Kerja Khusus (BKK) SMK PGRI 1 Surakarta Dengan 
Menggunakan Model Cipp.= Jurnal Pendidikan Teknik Mesin Vol. 1 No. 2. 
e-ISSN: 3219-4125, h.63–71. 

 
Majid, A.D. 2018. <Pengaruh Model Penjadwalan Pembelajaran dan Motivasi 

Berprestasi terhadap Hasil Belajar Perawatan Sepeda Motor Siswa Smk=, 
Teknologi dan Kejuruan.. 34 (1). 

 
Mangkunegara, A.A.A.P. 2005. Manajemen Sumber daya Manusia. Bandung : 

PT Remaja Rosdakarya.  
 



102 

 

Mubarik, Ahmad, Endang Setiowati, and Karsih Karsih. 2014. <Faktor-Faktor 
Yang Mmepengaruhi Pengambilan Keputusan Karir Peserta didik SMK 
Bina Sejahtera Bogor.= Jurnal Bimbingan Dan Konseling Vol. 3 No. 1. e-
ISSN: 2597-8039, h.1–6. 

 
Nurhadijah. 2017. <Studi Tentang Budaya Kerja Pegawai Sekolah Menengah 

kejuuan Negeri 1 Penajam Paser Utara=. eJournal llmu Administrasi 
Negara. 5 (1). 

 
Pambayun, N.A.Y., dan Wagiran. 2014. Kinerja Bursa Kerja Khusus (BKK) SMK 

Negeri Bidang Keahlian Teknologi Dan Rekayasa di Kabupaten Sleman. 
Jurnal Pendidikan Vokasi. Vol 4, Nomor 2, e-ISSN: 2474-8481, h. 246-
261. 

Prasetyawan, Haris. 2020. Strategi Bursa Kerja Khusus (BKK) Dalam Mengatur 
Alumni Mendapat Pekerjaan (Studi Kasus Di SMK Negeri 3 
Proboloinggo). Jurnal Mitra Pendidikan. Vol. 4 No. 3. E-ISSN: 2550-0481, 
h.128-143. 

 
Prianto, A., Qomariyah, U.N., dan Winardi. 2021. Memperkuat Pembelajaran 

Praktik, Mengharap Employabilitas Lulusan SMK. Inteligensia Media. 
Malang. 

 
Robbins, S.P. 2017. Perilaku Organisasi. Alih. Bahasa :Hadyana Pujaatmaka. 

Jakarta. Indeks Kelompok Gramedia. 
 
Siswandi, G., dan Sukoco. 2015. Pengembangan Model Teaching factory Di 

Bengkel Otomotif SMK Karsa Mulya Palangka Raya. Jurnal Pendidikan 
Teknologi dan Kejuruan. 22 (4). 

 
Siswanto. 2015. Manajemen Tenaga Kerja Indonesia. Jakarta. Bumi Aksara.  
 
Sugiyono. 2017. Metode Penelitian Pendidikan Pendekatan Kuantitatif, Kualitatif, 

dan R&D. Bandung: Alfabeta. 
 
Suwati. 2018. Sekolah Bukan Untuk Mencari Pekerjaan. Jakarta. Pustaka Grafia. 
 
Wibowo. 2016. Manajemen Kinerja. Jakarta. PT.Rajagrafindo Persada. 
 
 


