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Kedisiplinan kerja merupakan salah satu fungsi operatif dari manajemen 
sumber daya manusia dan mempunyai peranan penting. Tujuan dalam penelitian 
ini adalah untuk mengetahui pengaruh supervisi kepala sekolah terhadap disiplin 
kerja guru di SMP Negeri Se Kecamatan Batanghari. Untuk mengetahui 
pengaruh kompetensi pedagogik guru terhadap disiplin kerja guru di SMP Negeri 
Se Kecamatan Batanghari. Untuk mengetahui supervisi kepala sekolah dan 
kompetensi pedagogik guru berpengaruh secara simultan terhadap disiplin kerja 
guru di SMP Negeri Se Kecamatan Batanghari. Pendekatan penelitian yang 
digunakan dalam penelitian ini adalah kuantitatif. Populasi pada penelitian ini 
adalah seluruh guru di SMP Negeri Se Kecamatan Batanghari yang terdiri dari 3 
SMP Negeri dengan jumlah total guru sebanyak 97 orang guru yakni di SMP 
Negeri 1 Batanghari sebanyak 44 guru, SMP Negeri 2 Batanghari sebanyak 26 
guru, dan SMP Negeri 3 Batanghari sebanyak 27 guru. Data yang diperoleh 
dianalisis dengan menggunakan persamaan regresi linier berganda, koefisien 
determinasi, uji t, dan uji f. Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, bahwa 
pada variabel supervisi kepala sekolah (X1) sebesar 1,244 sehingga  thitung < ttabel 
yaitu 1,244>1,697 dan nilai signifikansi 0,024<0,05 maka dapat disimpulkan 
bahwa supervisi kepala sekolah memiliki arah yang positif dan signifikan dengan 
disiplin kerja guru. Pada variabel kompetensi pedagogik (X2) sebesar 0,817 
sehingga  thitung > ttabel yaitu 0,817<1,697 dan nilai signifikansi 0,021<0,05 maka 
dapat disimpulkan bahwa kompetensi pedagogik memiliki arah yang positif dan 
signifikan dengan disiplin kerja guru. Supervisi kepala sekolah dan kompetensi 
pedagogik secara bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap disiplin kerja 
guru. dapat dilihat dari nilai Fhitung sebesar 8,784 dan Ftabel sebesar 3,32 dengan 
signifikansi F sebesar 0,007 dengan probabilitas <0,05. Oleh karena Fhitung lebih 
besar dari Ftabel (8,784>3,32), dengan nilai signifikansi lebih kecil dari 0,05 (0,007 
< 0,05). 
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