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ABSTRAK 

 

Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk menganalisis manajemen sarana 
prasarana, upaya yang dilakukan dalam meningkatkan kualitas pembelajaran, 
manajemen sarana pembelajaran, serta untuk menganalisis hambatan dan solusi 
yang diberikan dalam pengelolaan sarana dan prasarana sebagai upaya 
meningkatkan kualitas pembelajaran.  Penelitian ini menggunakan metode 
penelitian deskriptif kualitatif. Jenis penelitian ini adalah penelitian studi kasus 
(case studies). Sampel/objek yang menjadi sumber data primer adalah kepala 
sekolah, guru dan siswa. Sedangkan sumber data sekunder adalah berupa 
dokumen-dokumen yang berkaitan dengan analisis manajemen sarana dan 
prasarana dalam meningkatkan kualitas pembelajaran. Teknik pengumpulan data 
penelitian ini adalah angket, wawancara, observasi, dan dokumentasi. 
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, bahwa manajemen sarana dan 
prasarana yaitu melalui perencanaan, pelaksanaan pengelolaan sarana 
prasarana, dan pengawasan dalam pemanfaatan sarana prasarana. Upaya yang 
dilakukan dalam meningkatkan kualitas pembelajaran yaitu meningkatkan 
kualitas pembelajaran dengan baik dengan cara menjadi guru penggerak, 
mengadakan bimtek, pelatihan-pelatihan guru, dan mengedepankan ekskul 
pembinaan. Manajemen sarana pembelajaran yaitu melalui perencanaan sarana 
pembelajaran, Pengorganisasian kewenangan dalam pengadaan sarana 
pembelajaran, pelaksanaan pengelolaan sarana pembelajaran dan pengawasan 
dalam pemanfaatan sarana pembelajaran. Maka dapat disimpulkan bahwa 
manajemen sarana dan prasarana melalui perencanaan, pelaksanaan 
pengelolaan sarana prasarana, dan pengawasan dalam pemanfaatan sarana 
prasarana supaya tercapainya tujuan pendidikan.  
 
Kata kunci: kualitas pembelajaran, manajemen sarana prasarana pembelajaran 
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ABSTRACT 
 

The aim of this research is to analyze the management of infrastructure, the 
efforts made to improve the quality of learning, the management of learning 
facilities, as well as to analyze the obstacles and solutions provided in the 
management of facilities and infrastructure as an effort to improve the quality of 
learning.  This research uses a qualitative descriptive research method. This type 
of research is case study research. The samples/objects that are primary data 
sources are school principals, teachers and students. Meanwhile, secondary data 
sources are in the form of documents related to analysis of facilities and 
infrastructure management in improving the quality of learning. The data 
collection techniques for this research are questionnaires, interviews, observation 
and documentation. Based on the results of research and discussion, the 
management of facilities and infrastructure is through planning, implementation of 
management of infrastructure, and supervision in the use of infrastructure. Efforts 
made to improve the quality of learning are improving the quality of learning well 
by becoming a driving teacher, holding technical guidance, teacher training, and 
prioritizing extracurricular coaching. Management of learning facilities, namely 
through planning learning facilities, organizing authority in procuring learning 
facilities, implementing management of learning facilities and monitoring the use 
of learning facilities. So it can be concluded that the management of facilities and 
infrastructure through planning, implementation of management of infrastructure, 
and supervision in the use of infrastructure in order to achieve educational goals.  
 
Keywords: quality of learning, management of learning infrastructure 
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RINGKASAN 

Kualitas pembelajaran ada di tangan guru namun tidak bisa dibangun 

hanya dengan diskusi tentang teori-teori untuk memajukan pendidikan. 

Peningkatan mutu pendidikan bukanlah upaya sederhana, melainkan suatu 

kegiatan dinamis dan penuh tantangan. Pendidikan selalu berubah seiring 

dengan perubahan jaman, oleh karena itu pendidikan senantiasa memerlukan 

upaya perbaikan dan peningkatan mutu sejalan dengan semakin tingginya 

kebutuhan dan tuntutan kehidupan masyarakat.  

Penelitian ini menggunakan metode penelitian deskriptif kualitatif. Jenis 

penelitian ini adalah penelitian studi kasus (case studies). Sampel/objek yang 

menjadi sumber data primer adalah kepala sekolah, guru dan siswa. Sedangkan 

sumber data sekunder adalah berupa dokumen-dokumen yang berkaitan dengan 

analisis manajemen sarana dan prasarana dalam meningkatkan kualitas 

pembelajaran. Teknik pengumpulan data penelitian ini adalah angket, 

wawancara, observasi, dan dokumentasi.   

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan diperoleh kesimpulan bahwa 

manajemen sarana dan prasarana yaitu melalui perencanaan sarana prasarana 

meliputi analisis program inventarisasi sarana prasarana, seleksi mana yang 

masih bisa dipakai dan mana yang sudah tidak bisa dipakai, memberi wewenang 

kepada seseorang atau guru yang menjadi petugas dan mengelola barang 

tersebut agar semuanya terinventarisasi. Pengorganisasian kewenangan dalam 

pengadaan sarana prasarana meliputi koordinasi antara kepala sekolah, guru, 

komite, siswa dan wali murid. Pelaksanaan pengelolaan sarana prasarana 

meliputi perencanaan, pengadaan, inventarisasi, dan pemanfaatan. Pengawasan 

dalam pemanfaatan sarana prasarana meliputi pengajuan perawatan yang 

dibutuhkan sehingga bisa tercapai pembelajaran yang baik di sekolah dan 

pengawasan administrasi yang ada di sekolah dilakukan oleh semua guru. 

Upaya yang dilakukan dalam meningkatkan kualitas pembelajaran yaitu 

meningkatkan kualitas pembelajaran dengan baik dengan cara menjadi guru 

penggerak, mengadakan bimtek, pelatihan-pelatihan guru, dan mengedepankan 

ekskul pembinaan seperti tari pramuka, drumband serta Olimpiade. Manajemen 

sarana pembelajaran yaitu melalui perencanaan sarana pembelajaran meliputi 

analisis program sarana pembelajaran dengan cara inventarisasi, membuat alat 

pembelajaran sendiri, dan daur ulang sarana pembelajaran yang sudah ada. 

Pengorganisasian kewenangan dalam pengadaan sarana pembelajaran meliputi 
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koordinasi antara kepala sekolah, guru, dan siswa. Pelaksanaan pengelolaan 

sarana pembelajaran meliputi perencanaan, pengadaan, inventarisasi, dan 

pemanfaatan. Pengawasan dalam pemanfaatan sarana pembelajaran meliputi 

pengajuan perawatan dan pengawasan administrasi oleh guru dan siswa. 

Hambatan dan solusi yang diberikan dalam pengelolaan sarana dan prasarana 

sebagai upaya meningkatkan kualitas pembelajaran yaitu keterbatasan sumber 

daya manusia yang ada, sekolah harus meminjam dari sekolah lain, hibah atau 

pemerintah untuk sekolah, harus menyesuaikan dengan dana keuangan sekolah 

sebagai sumber pengadaan sarpras, mengajukan proposal ke suatu tempat, dan 

guru harus memelihara tentang sarana prasarana yang ada di sekolah supaya 

tercapainya tujuan pendidikan agar sarana prasarana itu benar-benar digunakan 

dengan baik, dan analisis program inventarisasi jika tidak diinventarisasi 

biasanya bisa hilang.  
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MOTTO 

 

 

"Ketahuilah bahwa kemenangan bersama kesabaran, kelapangan bersama 

kesempitan, dan kesulitan bersama kemudahan."  

(HR Tirmidzi) 

 

 

 "Fokus pada tujuan bukan hambatan" 

(Penulis) 
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