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ABSTRAK  

 

Abstrak bagian ini ditulis dalam bahasa Indonesia dan bahasa Inggris, tidak lebih 
dari 250 kata. Bagian Abstrak harus memuat inti permasalahan yang akan 
dikemukakan yang berisi tujuan penelitian, metode penelitian, hasil atau 
temuan penelitian. Abstrak ditulis 1 spasi dengan ukuran font 11pt. Abstrak ditulis 
dalam satu paragraf saja dengan format satu kolom. Abstrak sebaiknya ditulis 
singkat, padat, dan jelas, namun menggambarkan isi artikel. 

Kata kunci: kata kunci 1; kata kunci 2; kata kunci 3 
 

 

ABSTRACT  

 

This abstract is written in Indonesian and English, no more than 250 words. The 
abstract section must contain the core issues that will be raised that contain the 
research objectives, research methods, results or research findings. Abstract 
written 1 space with a font size of 11pt. Abstracts are written in just one paragraph 
in one column format. Abstracts should be written brief, concise, and clear, but 
describe the contents of the article. 

Keywords: keyword 1; keyword 2; keyword 3 
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Siswa. 
 

Pendidikan memiliki peran sentral dalam pembentukan karakter individu. 

Proses ini menentukan kualitas kepribadian seseorang berdasarkan norma yang 

berlaku, dan pendidikan memainkan peran penting dalam hal ini. Menurut UU RI 

No. 20 Tahun 2003 mengenai Sistem Pendidikan Nasional, terutama di Bab I Pasal 

1, pendidikan didefinisikan sebagai usaha yang disengaja dan terorganisir untuk 

menciptakan lingkungan belajar dan proses pembelajaran yang memfasilitasi 

peserta didik dalam mengembangkan potensi mereka secara aktif. Pendidikan 

bertujuan untuk memastikan bahwa setiap individu memiliki kekuatan spiritual dan 

keagamaan, kemampuan untuk mengendalikan diri, kepribadian yang positif, 

kecerdasan, moralitas yang baik, serta keterampilan yang diperlukan baik untuk 

kepentingan pribadi maupun untuk kepentingan masyarakat, bangsa, dan negara 

secara keseluruhan.Penelitian ini dilakukan dalam bentuk ex-post facto dengan 

menggunakan pendekatan kuantitatif. Metode ini dipilih karena tidak melibatkan 

intervensi langsung pada variabel yang diteliti, melainkan hanya mengamati gejala-

gejala yang ada pada saat penelitian dilaksanakan. Oleh karena itu, variabel 

independen tidak dapat dimanipulasi secara langsung atau dikontrol secara 

langsung oleh peneliti. Pendekatan kuantitatif dipilih untuk memberikan gambaran 

yang obyektif terhadap fenomena yang sedang diteliti dengan menggunakan data 

numerik sebagai landasan analisisnya. Dengan demikian, penelitian ini bertujuan 

untuk memberikan pemahaman yang lebih mendalam dan sistematik terhadap 

fenomena yang diamati tanpa memengaruhi atau mengubah keadaan alamiah dari 

variabel yang diteliti. 

Berdasarkan tujuan dan hasil diskusi  dapat ditarik kesimpulan bahwa adanya 

pengalaman mengajar guru di SMA Negeri 1 Way Jepara berperan penting dalam 

meningkatkan prestasi belajar siswa secara keseluruhan.  Pengaruh pengalaman 

mengajar dan motivasi kerja guru terhadap prestasi belajar siswa diukur dengan 

koefisien korelasi sebesar 0,697, menunjukkan bahwa hubungannya cukup kuat. 

Sementara itu, variabel pengalaman mengajar guru dan motivasi kerja guru secara 

bersama-sama mempengaruhi hasil belajar siswa (Y) sebesar 0,627 atau setara 

dengan 62,7%, dengan 37,3% sisanya dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak 

dijelaskan dalam penelitian tersebut. 
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MOTTO 

 

 

 

 

Artinya:  <Niscaya Allah akan meninggikan orang-orang beriman di antaramu dan 

orang-orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat.= 

(Q.S.Al- Mujadilah:11) 

 

 

 

Semangat, berusahadan berdo’a seerta selalu bermanfaat untuk orang lain. 

(DONI SAFI’I SAPUTRA) 

 

 

 

 

Rumah Tanpa Pintu 

(Penulis) 
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