BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan pada hasil serta pembahasan penelitian diatas, tentang

Fungsi Audit Internal dan Pemanfaatan Teknologi Informasi Terhadap Kinerja

Karyawan PT. Agung Prima Network, maka dapat disimpulkan yaitu:

1.

Fungsi Audit Internal berpengaruh terhadap Kinerja Karyawan PT, Agung
Prima Network. Fungsi Audit Internal terlihat adanya pengaruh dengan nilai
positif karena, Audit internal juga memiliki fungsi sebagai pengawasan untuk
mengevaluasi aktivitas kinerja organisasi dan karyawan yang ada di PT.
Agung Prima Network.

Pemanfaatan Teknologi Informasi berpengaruh terhadap Kinerja Karyawan
PT. Agung Prima Network. Teknologi informasi dapat memberikan peluang
dan mendukung perusahaan untuk meningkatkan kemampuannya.

Secara bersama-sama variabel Fungsi Audit Internal dan Pemanfaatan
Teknologi Informasi berpengaruh secara simultan terhadap Kinerja Karyawan

PT. Agung Prima Network.

. Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan maka peneliti

bermaksud memberikan saran dengan harapan agar dapat bermanfaat untuk

kedepannya, yaitu sebagai berikut:

1.

Bagi PT. Agung Prima Network, penelitian ini dapat dijadikan landasan dan
evaluasi untuk karyawan guna meningkatkan Kkinerja karyawan agar
perusahaan menjadi lebih baik kedepannya.

Bagi peneliti selanjutnya, penelitian ini dengan judul pengaruh fungsi audit
internal dan pemanfaatan teknologi informasi terhadap kinerja karyawan.
Diharapkan bagi peneliti selanjutnya dapat menambah variabel- variabel
yang lain, seperti variabel moderasi atau intervening seperti motivasi kerja

dan stress kerja.
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