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ABSTRAK

PENGARUH SUPERVISI AKADEMIK KEPALA SEKOLAH DAN KOMPETENSI
PEDAGOGIK GURU TERHADAP KINERJA GURU DI SMP NEGERI 2
BANGUN REJO KABUPATEN LAMPUNG TENGAH

Oleh
Srinatu Widayati

Semua pembaruan pendidikan yang menyangkut proses belajar mengajar harus
mempertimbangkan kepala sekolah dan guru dalam arti keikutsertaannya.
Pembaruan yang hanya dirumuskan di atas kertas tidak akan menuai hasil
maksimal. Pada kenyataannya pendidikan bukanlah merupakan suatu upaya
yang sederhana, melainkan melalui suatu kegiatan yang dinamis dan penuh
tantangan. Tujuan penelitian adalah menganalisis pengaruh supervisi kepala
sekolah dan kompetensi pedagogik guru terhadap kinerja guru di SMP Negeri 2
Bangun Rejo Kabupaten Lampung Tengah. Metode penelitian yang digunakan
kuantitatif, populasi dalam penelitian ini adalah seluruh tenaga pendidik di SMP
Negeri 2 Bangun Rejo Kabupaten Lampung Tengah yang berjumlah 35 orang
dan sampel sebanyak 35 orang. Alat statistik yang digunakan untuk mengetahui
pengaruh antar variabel adalah regresi linear berganda. Hasil penelitian
menunjukkan Ada pengaruh supervisi akademik kepala sekolah terhadap kinerja
guru di SMP Negeri 2 Bangun Rejo Kabupaten Lampung Tengah, dibuktikan
dengan nilai thiung = 5,968 > tivel = 1,697. Ada pengaruh Kompetensi pedagogik
guru terhadap kinerja guru di SMP Negeri 2 Bangun Rejo Kabupaten Lampung
Tengah, dibuktikan dengan nilai thiung = 8,092 > twwer = 1,697. Ada pengaruh
supervisi akademik kepala sekolah dan Kompetensi pedagogik guru secara
bersama-sama terhadap kinerja guru di SMP Negeri 2 Bangun Rejo Kabupaten
Lampung Tengah, dibuktikan nilai Fhiung = 40,662 > Fipe = 3,3158, sehingga
Friung > Fravel, S€ENINgga hipotesis diterima. Variabel supervisi akademik kepala
sekolah dan Kompetensi pedagogik guru memberikan kontribusi secara
Bersama-sama terhadap variabel kinerja guru di SMP Negeri 2 Bangun Rejo
Kabupaten Lampung Tengah sebesar 61,5% dan selebihnya sebanyak 38,5%
dijelaskan oleh faktor lain yang tidak dikaji dalam penelitian ini.

Kata kunci: Kinerja, Kompetensi Pedagogik, Supervisi Akademik



ABSTRACT

INFLUENCE OF THE PRINCIPAL'S SUPERVISION AND TEACHER'S
PEDAGOGICAL COMPETENCE ON TEACHER PERFORMANCE
AT SMP NEGERI 2 BANGUN REJOCENTRAL LAMPUNG
REGENCY

By
Srinatu Widayati

All educational reforms concerning the teaching and learning process must
consider school principals and teachers in the sense of their participation.
Updates that are only formulated on paper will not reap maximum results. In
reality, education is not a simple endeavor, but through a dynamic and
challenging activity. The aim of the study was to analyze the influence of the
principal's supervision and teacher's pedagogical competence on teacher
performance at SMP Negeri 2 Bangun Rejo, Central Lampung Regency. The
research method used was quantitative; the populations in this study were all
teaching staff at SMP Negeri 2 Bangun Rejo, Central Lampung Regency, totaling
35 people and a sample of 35 people. The statistical tool used to determine the
effect between variables is multiple linear regressions. The results showed that
there was an effect of the principal's academic supervision on teacher
performance at SMP Negeri 2 Bangun Rejo, Central Lampung Regency, as
evidenced by the tcount value= 5,968 > tume= 1.697. There is an influence of
teacher pedagogical competence on teacher performance at SMP Negeri 2
Bangun Rejo, Central Lampung Regency, as evidenced by the tcoun: value = 8,092
> have= 1.697. There is an influence of the academic supervision of the school
principal and the teacher's pedagogical competence together on teacher
performance at SMP Negeri 2 Bangun Rejo, Central Lampung Regency, as
evidenced by the F counvalue= 40,662 > Fipe = 3.3158, up to Feount> Frabie, SO the
hypothesis is accepted. The school principal's academic supervision variable and
teacher's pedagogical competence jointly contribute to the teacher's performance
variable at SMP Negeri 2 Bangun Rejo, Central Lampung Regency by 61.5% and
the remaining 38.5% is explained by other factors not examined in this study.

Keywords: Performance, Pedagogic Competence, Academic Supervision
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Semua pembaruan pendidikan yang menyangkut proses belajar mengajar
harus mempertimbangkan kepala sekolah dan guru dalam arti keikutsertaannya.
Kunci utama keberhasilan pendidikan salah satunya terletak pada kualitas guru.
Mengingat peran guru yang besar dalam proses pendidikan, kepala sekolah
sebagai atasan langsung dituntut memiliki kapasitas utama sebagai edukator,
manajer, administrator, supervisor, leader, inovator, dan motivator.

Sebagai supervisor, kepala sekolah diharapkan mampu bertindak sebagai
konsultan, sebagai fasilitator yang memahami kebutuhan dari guru dan juga
mampu memberi alternatif pemecahannya. Disamping itu, kepala sekolah juga
diharap dapat memotivasi guru-guru agar lebih kreatif dan inovatif. Dalam
kerangka pembinaan kompetensi guru melalui supervisi perlu dicermati bahwa
kegiatan tersebut bukan hanya memfokuskan pada peningkatan pengetahuan
dan ketrampilan mengelola pembelajaran, tetapi juga mendorong pengembangan
motivasi untuk melakukan peningkatan kualitas kinerjanya.

Tujuan utama dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana
Pengaruh supervisi kepala sekolah terhadap kinerja guru, untuk mengetahui
pengaruh kompetensi pedagogik guru terhadap kinerja guru dan bagaimana
pengaruh supervisi kepala sekolah dan kompetensi pedagogik guru terhadap
kinerja guru.

Obyek dalam penelitian ini adalah supervisi kepala sekolah, kompetensi
pedagogik guru dan kinerja guru . Subyek dalam penelitian ini adalah tenaga
pendidik di SMP Negeri 2 Bangunrejo Kabupaten Lampung Tengah. Waktu
penelitian ini adalah tahun ajaran 2022/2023. Tempat penelitian ini adalah SMP
Negeri 2 Bangunrejo Kabupaten Lampung Tengah.

Pendekatan yang dilakukan dalam penelitian ini adalah pendekatan
analisis kuantitatif berdasarkan informasi statistika. Pendekatan penelitian yang
dalam menjawab permasalahan penelitian memerlukan pengukuran yang cermat
terhadap variabel-variabel dari objek yang diteliti untuk menghasilkan kesimpulan
yang dapat digeneralisasikan terlepas dari konteks waktu, tempat dan situasi.
Dalam penelitian ini jumlah populasi berjumlah 35 tenaga pendidik di SMP Negeri
2 Bangun Rejo Kabupaten Lampung Tengah. Peneliti menggunakan teknik total
populasi, sehingga keseluruhan dari jumlah populasi dijadikan sampel. Dalam
penelitian ini instrumen yang peneliti gunakan adalah kuesioner.

Pada penelitian yang berjudul Pengaruh supervisi akademik kepala
sekolah dan kompetensi pedagogik guru terhadap kinerja guru di SMPN 2
Bangunrejo Kabupaten Lampung Tengah ini mencakup beberapa tahapan, tahap
awal dalam penelitian ini yaitu menentukan masalah yang akan diangkat menjadi
judul penelitian kemudian ditahap pelaksanaan penelitian ini dilakukan dengan
cara mengumpulkan data-data yang diperlukan dengan menggunakan beberapa
metode yaitu Observasi/ pengamatan untuk mengamati data-data yang
diperlukan dalam penelitian, menyebarkan angket untuk mengetahui respon para
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responden mengenai variabel penelitian dan dokumentasi kemudian di tahap
akhir menyusun laporan hasil penelitian dengan cara menganalisis data yang
telah diperoleh.

Dari hasil analisis data dan pembahasan dapat disimpulkan sebagai

berikut:

1.

Pengaruh supervisi akademik kepala sekolah terhadap kinerja guru di SMP
Negeri 2 Bangun Rejo Kabupaten Lampung Tengah, dibuktikan dengan nilai
thiung = 5,968 > tubel = 1,697, sehingga hipotesis diterima. Variabel supervisi
akademik kepala sekolah memberikan kontribusi terhadap variabel kinerja
guru di SMP Negeri 2 Bangun Rejo Kabupaten Lampung Tengah sebesar
40,7% dan selebihnya sebesar 59,3% dijelaskan oleh faktor lain yang tidak
dikaji dalam penelitian ini.

Pengaruh Kompetensi pedagogik guru terhadap kinerja guru di SMP Negeri 2
Bangun Rejo Kabupaten Lampung Tengah, dibuktikan dengan nilai thiung =
8,092 > twwe = 1,697, sehingga hipotesis diterima. Variabel Kompetensi
pedagogik guru memberikan kontribusi terhadap variabel kinerja guru di SMP
Negeri 2 Bangun Rejo Kabupaten Lampung Tengah sebesar 55,7% dan
selebihnya sebesar 44,3% dijelaskan oleh faktor lain yang tidak dikaji dalam
penelitian ini.

Pengaruh supervisi akademik kepala sekolah dan Kompetensi pedagogik
guru secara bersama-sama terhadap kinerja guru di SMP Negeri 2 Bangun
Rejo Kabupaten Lampung Tengah, dibuktikan nilai Fhiwng = 40,662 > Fiapel =
3,3158, sehingga Friung > Fiabel, S€hingga hipotesis diterima. Variabel supervisi
akademik kepala sekolah dan Kompetensi pedagogik guru memberikan
kontribusi secara Bersama-sama terhadap variabel kinerja guru di SMP
Negeri 2 Bangun Rejo Kabupaten Lampung Tengah sebesar 61,5% dan
selebihnya sebanyak 38,5% dijelaskan oleh faktor lain yang tidak dikaji dalam
penelitian ini.
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