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ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh Kepercayaan Teknologi 

Sistem Informasi Akuntansi dan Kepuasan Pengguna Terhadap Kinerja 

Individual (Studi Kasus Pada Karyawan Di Kantor Badan Pengelolaan 

Keuangan Dan Aset Daerah Kota Metro). Penelitian ini menggunakan Theory 

Technology Acceptance Model (TAM). Metode penelitian ini menggunakan 

metode non- probability sampling dengan teknik purposive sampling. Jumlah 

sampel yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 59 responden dengan 

kriteria karyawan pada Kantor Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah 

Kota Metro yang mengenal Sistem Teknologi Informasi Akuntansi. Alat yang 

akan digunakan untuk analisis regresi linear berganda. Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa: (1) Kepercayaan Teknologi Sistem Informasi Akuntansi 

berpengaruh positif terhadap kinerja individual. (2) Kepuasan Pengguna 

berpengaruh positif terhadap kinerja individual.(3) Kepercayaan Teknologi 

Sistem Informasi Akuntansi Dan Kepuasan Pengguna berpengaruh positif 

secara simultan terhadap Kinerja Individual Pada Badan Pengelolaan 

Keuangan dan Aset Daerah Kota  Metro. 
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