BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, maka diambil

kesimpulannya sebagai berikut:

1.

Kinerja Keuangan Bank Swasta Periode 2018-2021 dengan Menerapkan
Metode Earning Ability, Asset Quality, Growth, Liquidity, Equity and
Strategic Management (EAGLES). Diketahui nilai ROA sangat baik, nilai
ROE cukup baik, nilai NPL cukup, nilai Growth Rate Rasio baik, nilai LDR
cukup baik, nilai CAR sangat baik, dan nilai SRQ by Personalia berada
pada posisi “Tidak Baik”, hal ini disebabkan karena biaya personalia lebih
dari setengah dari jumlah biaya non bunga.

Kinerja Keuangan Bank Pemerintah Periode 2018-2021 Dengan
Menerapkan Metode Earning Ability, Asset Quality, Growth, Liquidity,
Equity and Strategic Management (EAGLES). Diketahui nilai ROA sangat
baik, nilai ROE baik, nilai NPL baik, nilai Growth Rate Rasio, nilai LDR
cukup baik, nilai CAR sangat baik, SRQ by Personalia berada pada posisi
“Tidak Baik”, hal ini disebabkan karena biaya personalia lebih dari
setengah dari jumlah biaya non bunga.

Perbedaan Kinerja Keuangan Antara Bank Swasta dan Bank Pemerintah
Periode 2018-2021 Dengan Menerapkan Metode Earning Ability, Asset
Quality, Growth, Liquidity, Equity and Strategic Management (EAGLES).
Diketahui tidak terdapat perbedaan yang signifikan antara kinerja bank
pemerintah dengan bank swasta untuk rasio ROA, ROE, NPL, Growth
Rate Rasio, dan Car, Sedangkan terdapat perbedaan yang signifikan
antara kinerja bank pemerintah dengan bank swasta untuk rasio LDR dan
SRQ by personalia.

B. Saran

Berdasarkan kesimpulan dari penelitian yang telah dilakukan, maka saran

yang dapat peneliti berikan, adalah sebagai berikut;

1.

Dilihat dari penilaian ROA dan ROE,dari aspek earning abilitysebaiknya
pihak manajemen bank lebih meningkatkan kinerjanya dalam mengontrol
pengalokasian dana dan aset dalam menghasilkan laba, agar kinerjanya

berjalan dengan balik.
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2. Bank Pemerintah dan Bank Swasta hendaknya mampu meningkatkan
kinerjakeuangan  bank pada tahun-tahun  berikutnya. Kinerja
keuanganyang sangat baik akan meningkatkan kepercayaan
masyarakat,nasabah, pemegang saham, dan juga pihak lainnya.

3. Berdasarkan analisis rasio LDR bahwa terdapat perbedaan yang signifikan
antara kinerja bank pemerintah dengan bank swasta.Oleh karena itu
diharapkan agar dapat meningkatkan kinerja keuangan sebuah bank
dengan terus menjalankan fungsi intermediasi bank, yaitu dengan
menghimpun dana dari pihak ketiga dan menyalurkannya kembali dalam
bentuk kredit, apabila bank kurang menjalankan fungsi intermediasinya
dengan baik, tidak menutup kemungkinan Bl akan mengambil tindakan
untuk memfakumkan kegiatan operasional bank tersebut.

4. Berdasarkan rasio SRQ by personalia bahwa terdapat perbedaan yang
signifikan antara kinerja bank pemerintah dengan bank swasta.Oleh
karena itu diharapkan sebaiknya pihak manajemen baik bank pemerintah
maupun bank swasta lebih meningkatkan kinerjanya dalam mengontrol
biaya personalia.

5. Bagi peneliti selanjutnya, disarankan untuk memperluas cakupanpenelitian
tentang penilaian kinerja keuangan bank dengan menggunakan indikator

rasio keuangan lainnya pada pengukurankinerja keuangan.



