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ABSTRAK 

 

Fariz Rubihatlan. 2022. “Pengaruh Pengetahuan Kewirausahaan dan Efikasi Diri 
Terhadap Minat Berwirausaha Dengan Motivasi Berwirausaha Sebagai 
Variabel Intervening (Studi pada Mahasiswa Manajemen Angkatan 2019 
Universitas Muhammadiyah Metro). Skripsi Program Studi Manajemen 
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Metro. 
Pembimbing (I) Dr. H. Febriyanto, S.E., M.M. Pembimbing (II) Ardiansyah 
Japlani, S.E., MBA., AWM. 
Berdasarkan data terbaru Badan Pusat Statistik (BPS) menunjukkan 

bahwa per Februari 2022, tingkat pengangguran Indonesia tercatat sebesar 5,83 
persen dari total penduduk usia kerja sejumlah 208,54 juta orang. Yang 
mencengangkan, dari 5,83 persen tersebut hampir 14% merupakan penduduk 
lulusan jenjang diploma dan sarjana (S1). Berdasarkan data tersebut negara 
Indonesia sendiri masih sangat membutuhkan wirausahawan baru, karena 
diharapkan dengan meningkatnya jumlah wirausahawan di Indonesia dapat 
membuka lapangan pekerjaan baru, mengurangi angka pengangguran dan juga 
dapat membantu meningkatkan perekonomian masyarakat sekitar dan juga 
negara. Penelitian ini mempunyai tujuan yaitu Untuk mengetahui apakah 
pengetahuan kewirausahaan berpengaruh terhadap minat berwirausaha. Untuk 
mengetahui apakah efikasi diri berpengaruh terhadap minat berwirausaha. Untuk 
mengetahui apakah pengetahuan kewirausahaan berpengaruh terhadap motivasi 
berwirausaha. Untuk mengetahui apakah efikasi diri berpengaruh terhadap 
motivasi berwirausaha. Untuk mengetahui apakah pengetahuan kewirausahaan 
dan efikasi diri berpengaruh terhadap minat berwirausaha dengan motivasi 
berwirausaha sebagai variabel intervening. Sampel penelitian ini adalah 
Mahasiswa Manajemen Angkatan 2019 Universitas Muhammadiyah Metro 
sebanyak 102 mahaiswa. Pengumpulan data menggunakan kuesioner, dan 
analisis data menggunakan Uji validitas, Uji reliabilitas, Uji normalitas, uji 
linieritas, Uji Heteroskedastisitas, Uji Multikolinearitas, analisis regresi linier 
berganda, uji t, uji f, uji r determinasi, dan Analisis Regresi Variabel Mediasi 
Dengan Metode Kausal Step dengan menggunakan program (SPSS). Hasil 
penelitian menunjukkan bahwa terdapat pengaruh positif dan signifikan 
Pengetahuan Kewirausahaan dan Efikasi Diri terhadap Minat Berwirausaha, 
terdapat pengaruh positif dan sifnifikan Pengetahuan Kewirausahaan dan Efikasi 
Diri terhadap Motivasi Berwirausaha, dan terdapat pengaruh positif dan signifikan 
Pengetahuan Kewirausahaan dan Efikasi Diri terhadap Minat Berwirausaha 
Dengan Motivasi Berwirausaha Sebagai Variabel Intervening. 

 
Kata Kunci: Pengetahuan Kewirausahaan, Efikasi Diri, Minat Berwirausaha, 

Motivasi Berwirausaha  
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ABSTRACT 

 
Fariz Rubihatlan. 2022. "The Effect of Entrepreneurship Knowledge and Self-

Efficacy on Interest in Entrepreneurship with Entrepreneurial Motivation as 
an Intervening Variable (Study on Management Students Class of 2019 
Muhammadiyah University Metro). Undergraduate thesis of Management 
Study Program, Faculty of Economics and Business, University of 
Muhammadiyah Metro. Advisors (I) Dr. H. Febriyanto, S.E., M.M. Advisor 
(II) Ardiansyah Japlani, S.E., MBA., AWM. 
Based on the latest data of the Central Statistics Agency (BPS) in 

February 2022 showed that the rate number of unemployment in Indonesia was 
5.83 % from the total productive ages of 208.54 million people. The astonished 
finding showed that from 5.83 %, almost 14%  have passed from diploma and 
strata 1 (S1). The data showed that the in Indonesia itself still needs more new 
entrepreneurs as the increasing numbers of entrepreneurs in Indonesia may 
open new job vacancies, reduce unemployment forces and improve the domestic 
incomes to the surrounding community and as well as the country itself. The goal 
of the study is to find out whether entrepreneurial knowledge of research subject 
influences the interest in entrepreneurship, and to find out whether self-efficacy 
effects the interest in entrepreneurship, and to find out whether entrepreneurial 
knowledge of the research subject may influence the entrepreneurial motivation. 
To find out whether self-efficacy influences entrepreneurial motivation. To find out 
whether entrepreneurial knowledge and self-efficacy of community members 
effect interest in entrepreneurship with entrepreneurial motivation as an 
intervening variable. The research subject was 102 students of Management 
Class of 2019 at University of Muhammadiyah Metro. The data were collected 
through  questionnaire, then being analyzed by using validity test, reliability test, 
normality test, linearity test, heteroscedasticity test, multicollinearity test, multiple 
linear regression analysis, t test, f test, r test of determination, and Regression 
Analysis of Mediating Variables with the Causal Step Method  via the SPSS 
program. The results showed that there are positive and significant effects of 
Entrepreneurship Knowledge and Self-Efficacy of the research subjects on 
Entrepreneurial Interest, there are positive and significant effects of 
Entrepreneurship Knowledge and Self-Efficacy on Entrepreneurial Motivation, 
and there are positive and significant effects of Entrepreneurship Knowledge and 
Self-Efficacy on Interest in Entrepreneurship with Entrepreneurial Motivation As 
Intervening Variables. 

Keywords: Entrepreneurship Knowledge, Self-Efficacy, Interest in 
Entrepreneurship, Entrepreneurial Motivation 
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RINGKASAN 

Berdasarkan data terbaru Badan Pusat Statistik (BPS) menunjukkan 

bahwa per Februari 2022, tingkat pengangguran Indonesia tercatat sebesar 5,83 

persen dari total penduduk usia kerja sejumlah 208,54 juta orang. Yang 

mencengangkan, dari 5,83 persen tersebut hampir 14% merupakan penduduk 

lulusan jenjang diploma dan sarjana (S1). Berdasarkan data tersebut negara 

Indonesia sendiri masih sangat membutuhkan wirausahawan baru, karena 

diharapkan dengan meningkatnya jumlah wirausahawan di Indonesia dapat 

membuka lapangan pekerjaan baru, mengurangi angka pengangguran dan juga 

dapat membantu meningkatkan perekonomian masyarakat sekitar dan juga 

negara. Untuk mengetahui minat berwirausaha mahasiswa manajemen angkatan 

2019 Universitas Muhammadiyah Metro dianalisis dengan analisis regresi linier 

barganda menggunakan metode sampling dengan menyebarkan kuesioner 

sebagai teknik pengambilan sampel. Sampel yang didapat sebesar 102 

responden. 

Pada penelitian ini menggunakan pengetahuan kewirausahaan, efikasi 

diri sebagai variabel bebas dan motivasi berwirausaha sebagai variabel 

intervening. Setelah dilakukan analisa dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

1. Terdapat pengaruh positif dan signifikan pengetahuan kewirausahaan 

terhadap minat berwirausaha mahasiswa manajemen angkatan 2019 

Universitas Muhammadiyah Metro. 

2. Terdapat pengaruh positif dan signifikan efikasi diri terhadap minat 

berwirausaha mahasiswa manajemen angkatan 2019 Universitas 

Muhammadiyah Metro..  

3. Terdapat pengaruh positif dan sifnifikan pengetahuan kewirausahaan 

terhadap motivasi Berwirausaha mahasiswa manajemen angkatan 2019 

Universitas Muhammadiyah Metro. 

4. Terdapat pengaruh positif dan sifnifikan efikasi diri terhadap motivasi 

berwirausaha mahasiswa manajemen angkatan 2019 Universitas 

Muhammadiyah Metro. 

5. Terdapat pengaruh positif dan signifikan Pengetahuan Kewirausahaan dan 

Efikasi Diri terhadap Minat Berwirausaha Dengan Motivasi Berwirausaha 

Sebagai Variabel Intervening mahasiswa manajemen angkatan 2019 

Universitas Muhammadiyah Metro. 
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