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ABSTRAK 

 

Salah satu faktor terpenting dalam mendukung suksesnya kegiatan belajar 
mengajar di suatu untuk mengetahui seberapa besar pengaruh pemanfaatan 
sarana prasarana dan motivasi kerja secara parsial dan simultan terhadap kinerja 
guru di SMA Negeri 1 Kalirejo Kabupaten Lampung Tengah. Penelitian ini 
merupakan penelitian deskriptif kuantitatif. Dalam penelitian ini populasi berjumlah 
74 guru di SMA Negeri 1 Kalirejo. Pengumpulan data menggunakan kesioner. 
Analisis data menggunakan regresi linier berganda dengan uji hipotesis uji t dan 
uji f. Hasil penelitian menunjukkan bahwa ada pengaruh pemanfaatan sarana 
prasarana terhadap kinerja guru, dibuktikan dengan nilai thitung > ttabel. Pemanfaatan 
sarana prasarana memberikan kontribusi terhadap kinerja guru sebesar 60,2%. 
Ada pengaruh motivasi kerja terhadap kinerja guru, dibuktikan dengan nilai thitung > 
nilai ttabel. Motivasi kerja memberikan kontribusi terhadap kinerja guru sebesar 
28,1%. Ada pengaruh pemanfaatan sarana prasarana dan motivasi kerja secara 
bersama-sama terhadap kinerja guru di SMA Negeri 1 Kalirejo, dibuktikan nilai 
Fhitung > Ftabel. Pemanfaatan sarana prasarana dan motivasi kerja memberikan 
kontribusi secara simultan terhadap kinerja guru sebesar 67,4%, sedangkan 
sisanya dijelaskan oleh faktor lain yang tidak dikaji dalam penelitian ini. 
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