
i 
 

IMPLEMENTASI SUPERVISI AKADEMIK DALAM PENINGKATAN 

PROFESIONALISME GURU PRODUKTIF TEKNIK KOMPUTER JARINGAN 

 SMK MUHAMMADIYAH SEKAMPUNG KABUPATEN  

LAMPUNG TIMUR 

 

 

 

TESIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oleh : 

 
Eka Septiningsih 

 
18720017 

 

 

 

 

PROGRAM PASCASARJANA 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH METRO 

PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN 

2019 
  



ii 
 

 



iii 
 

IMPLEMENTASI SUPERVISI AKADEMIK DALAM PENINGKATAN 

PROFESIONALISME GURU PRODUKTIF TEKNIK KOMPUTER JARINGAN 

 SMK MUHAMMADIYAH SEKAMPUNG KABUPATEN  

LAMPUNG TIMUR 

 

 

 

TESIS 

 

 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Dalam Menyelesaikan 

Program Magister Administrasi Pendidikan 

 

 

 

 

 

 

Oleh : 

 
Eka Septiningsih 

 
18720017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAM PASCASARJANA 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH METRO 

PROGRAM STUDI MAGISTER ADMINISTRASI PENDIDIKAN 

2019 
 

 

 



iv 
 

HALAMAN PERSETUJUAN 

 

 

 

Tesis oleh Eka Septiningsih ini, telah diperbaiki dan disetujui untuk diuji: 

 

 

Metro,     Juli 2020 

 

Pembimbing I, 

 

 

 

 

Dr. Agus Sutanto, M.Si 
NIP. 19020827 1988 1 001 

 

 

 

Pembimbing II, 

 

 

 

 
Dr. M. Ihsan Dacholfany, M.Ed  
NIDN : 0221015707 
 

 

 

Menyetujui, 

Ka. Prodi Magistes Administarsi Pendidikan 

 

 

 

 

Dr. H. Riyanto, M.M 
NIDN : 8864040017 
  



v 
 

PENGESAHAN 

 

 

 

Tesis oleh Eka Septiningsih ini, telah dipertahankan di depan tim penguji pada 

tanggal 23 Juli 2020 

 

 

 

Ketua  

 

Dr. Agus Sutanto, M.Si 
NIP. 19020827 1988 1 001 

 

 

 

 

 

Sekertaris  

 
Dr. M. Ihsan Dacholfany, M.Ed  
NIDN : 0221015707 
 

 

 

 

 

Penguji Utama  

 

Dr. H. Sudirman AM., M.Hum 

NIDN. 0021015707 

 

 

Menyetujui, 

Ka. Prodi Magistes Administarsi Pendidikan 

 

 

 

 

Dr. H. Riyanto, M.M 
NIDN : 8864040017 
 

 

 



vi 
 

IMPLEMENTASI SUPERVISI AKADEMIK DALAM 

PENINGKATAN PROFESIONALISME GURU PRODUKTIF 

TEKNIK KOMPUTER JARINGAN SMK MUHAMMADIYAH 

SEKAMPUNG 

 

Eka Septiningsih, Agus Sutanto 
2
, M. Ihsan Dacholfany

3
,   

1
Mahasiswa Magister Administrasi Pendidikan UM Metro  

2,3
Dosen Magister Administrasi Pendidikan UM Metro  

E-mail: septieka701@gmail.com, sutanto11@gmail.com
2
,  

muhammadihsandacholfany@gmail.com
3
. 

 
Abstrak 

Di lingkungan pendidikan persekolahan, guru professional memegang kunci 

utama bagi peningkatan mutu SDM. Sebagai lembaga pendidik, SMK tidak 

serta merta menjadi bermutu baik atau unggul, melainkan melalui berbagai 

upaya peningkatan mutu komponen-komponennya, seperti program kegiatan 

pembelajaran, murid, sarana prasarana pembelajaran, dana, lingkungan 

masyarakat, dan kepemimpinan sekolah. Tujuan penelitian ini adalah 

mengetahui implementasi supervisi akademik dalam peningkatan 

profesionalisme guru produktif di SMK Muhammadiyah Sekampung. Penelitian 

ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian studi kasus di 

SMK Muhammadiyah Sekampung. Adapun fokus implementasi supervisi 

akademik dalam peningkatan profesionalisme guru produktif SMK 

Muhammadiyah Sekampung meliputi Bagaimana upaya peningkatan 

profesionalisme guru di SMK Muhammadiyah Sekampung, Bagaimana upaya 

peningkatan profesionalisme guru produktif Teknik Komputer dan Jaringan di 

SMK Muhammadiyah Sekampung, Bagaimana metode yang digunakan untuk 

peningkatan profesionalisme  guru produktif  Teknik Komputer dan Jaringan di 

SMK Muhammadiyah Sekampung, Bagaimana Kendala dan solusi 

pembelajaran yang sedang dihadapi di SMK Muhammadiyah Sekampung. 

Berdasarkan penelitian ini, didapat bahwa Untuk bahan referensi dan masukan 

tentang pelaksanaan profesionalisme guru produktif teknik komputer dan 

jaringan serta hal-hal yang menjadi problematik dan mencari solusi dalam 

peningkatan profesionalisme guru produktif teknik komputer dan jaringan SMK 

Muhammadiyah Sekampung sehingga peningkatan ini memungkinkan untuk di 

implementasikan di semua sekolah.  

mailto:septieka701@gmail.com
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Abstract 
In the school education environment, professional teachers hold the main key to 

improving the quality of human resources. As an educational institution, SMKs do not 

necessarily become good or superior quality, but through various efforts to improve the 

quality of its components, such as learning activities programs, students, learning 

infrastructure, funds, community environment, and school leadership. The purpose of 

this study was to determine the implementation of academic supervision in increasing 

the professionalism of productive teachers in SMK Muhammadiyah Sekampung. This 

study uses a qualitative approach to the type of case study research at SMK 

Muhammadiyah Sekampung. The focus of the implementation of academic supervision 

in increasing the professionalism of productive teachers at Muhammadiyah Vocational 

High School includes how to improve teacher professionalism at the Muhammadiyah 

Vocational High School, How to improve professionalism of productive teachers in 

Computer and Network Engineering at Vocational Muhammadiyah Vocational School, 

How the methods used to increase the professionalism of productive teachers in 

Computer Engineering and Networks in SMK Muhammadiyah Sekampung, How are the 

Constraints and learning solutions that are being faced in SMK Muhammadiyah 

Sekampung. Based on this research, it was found that for reference material and input 

on the implementation of professionalism of productive teachers in computer and 

network techniques as well as matters that were problematic and looking for solutions in 

increasing the professionalism of productive teachers of computer engineering and 

network of SMK Muhammadiyah Sekampung so that this increase was possible to be 

implemented in all schools. 

 

 

Keywords: Improvement of Teacher Professionalism, Academic Supervision 
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Do your best at any moment that you have. 
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