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ABSTRAK 

Penerimaan tenaga kerja karyawan baru merupakan kegiatan rutin yang 
dilaksanakan oleh PT. Indo Metro Surya Andola. Proses penerimaan masih 
dilakukan secara manual yaitu langsung datang ke PT. Indo Metro Surya Andola 
lalu mengisi formulir yang disediakan oleh pihak perusahaan. Berkas syarat-
syarat pendaftaran yang sudah terpenuhi oleh calon pelamar menjadi indikator 
kelulusan seleksi berkas dan kemudian dilakukan test wawancara dan pelatihan 
kerja, pengumuman kelulusan dicetak dan ditempel di papan pengumuman. 
Tujuan dari penelitian ini adalah: Rancang Bangun Sistem Pendukung 
Keputusan Untuk Proses Penerimaan Tenaga Kerja Pada Pt.Indo Metro Surya 
Andola Berbasis Web. Penulis menggunakan metode prototyping yang 
merupakan metode pengembangan perangkat lunak dengan melalui beberapa 
tahapan penelitian yaitu mendengarkan pelanggan, membangun dan 
memperbaiki mock-up, pelanggan melihat atau menguji mock-up. Sistem 
Pendukung Keputusan Untuk Proses Penerimaan Tenaga Kerja di rancang 
dengan menggunakan metode SAW (simple additive weighting), serta pengujian 
menggunakan teknik Blackbox Testing. Bahasa pemograman yang 
digunakanakan adalah PHP, dengan database MySQL. Alat Pengembangan 
sistem yang digunakan antara lain flowchart, diagram konteks, dfd (data flow 
digram), dan flowchart. Pembuatan system pendukung keputusan termuat dalam 
laporan skripsi yang berjudul “Rancang Bangun Sistem Pendukung Keputusan 
Untuk Proses Penerimaan Tenaga Kerja Pada Pt.Indo Metro Surya Andola 
Berbasis Web”. 

Kata Kunci: Perancangan, system pendukung keputusan penerimaan tenaga 

kerja, prototyping, metode SAW. 
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ABSTRACT 

 

recruitment of new employees is a routine activity carried out by PT. Indo Metro 
Surya Andola. The acceptance process is still done manually, namely directly 
coming to PT. Indo Metro Surya Andola then filled out the form provided by the 
company. The registration requirements file that has been fulfilled by prospective 
applicants becomes an indicator of passing the file selection and then interview 
and job training tests are carried out, graduation announcements are printed and 
posted on the bulletin board. The objectives of this research are: Design and 
build a decision support system for the process of recruitment of workers at 
Pt.Indo Metro Surya Andola Web-Based. The author uses the prototyping method 
which is a software development method by going through several stages of 
research, namely listening to customers, building and improving mock-ups, 
customers seeing or testing mock-ups. The Decision Support System for the 
Recruitment Process is designed using the SAW (simple additive weighting) 
method, as well as testing using the Blackbox Testing technique. The 
programming language used is PHP, with a MySQL database. System 
development tools used include flowcharts, context diagrams, dfd (data flow 
diagrams), and flowcharts. Making a decision support system is contained in the 
thesis report entitled "Design and Build a Decision Support System for the 
Process of Recruitment of Workers at Pt.Indo Metro Surya Andola Web-Based". 

Keywords: Design, decision support system for recruitment, prototyping, SAW 

method 
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Kata Kunci:Perancangan, system pendukung keputusan penerimaan tenaga 

kerja, prototyping, metode SAW 

 
Latar belakang masalah pada penerimaan tenaga kerja di PT. Indo Metro 

Surya Andola adalah calon peserta datang langsung ke perusahaan untuk 
melakukan pendaftaran dan mengisi formulir pendaftaran sehingga dapat 
menimbulkan permasalahan pendaftaran peserta yang kurang efektif. 

Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk Rancang Bangun Sistem Pendukung 
Keputusan Untuk Proses Penerimaan Tenaga Kerja Pada PT. Indo Metro Surya 
Andola Berbasis Web. Sehingga mempermudah perusahaan dalam melakukan 
pendaftaran dan penilaiann tenaga kerja baru secara online.  

Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian Kualitatif, metode 
pengembangan perangkat lunak menggunakan Prototypingl, yang dimana 

metode ini memiliki beberapa tahapan dalam penyusunannya. Tahapan tersebut 
diantaranya yaitu dengan melalui beberapa tahapan penelitian yaitu 
mendengarkan pelanggan, membangun dan memperbaiki mock-up, pelanggan 
melihat atau menguji mock-up). Sistem yang dirancang menggunakan 
pendekatan terstruktur dan teknik pengujian sistem menggunakan teknik Black 
Box Testing dan Beta Testing. Data pendukung yang digunakan adalah indicator 
penilaian surat lamaran kerja, interview report dan penilaian kerja. 

Berdasarkan penelitian yang sudah dilakukan oleh penulis pada PT. Indo 
Metro Surya Andola menghasilkan sebuah Sistem Pendukung Keputusan Untuk 
Proses Penerimaan Tenaga Kerja Pada PT. Indo Metro Surya Andola Berbasis 
Web yang dapat menghasilkan tenaga kerja baru dengan system penilaian yang 
lebih efektif. Dengan adanya rancangan sistem yang telah dibuat dapat 
disimpulkan bahwa penerimaan tenaga kerja secara online pada PT. Indo Metro 
Surya Andola lebih efisien dan memudahkan perusahaan mendapatkan tenaga 
kerja. 
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MOTTO 
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niscaya Dia akan menolongmu dan meneguhkan kedudukanmu”. 
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