BAB Il
METODE PENELITIAN

A. Jenis Penelitian

Jenis penelitian ini adalah menggunakan penelitian deskriptif kualitatif
yang menggambarkan fenomena atau fakta penelitian hal ini bertujuan untuk
memperoleh gambaran bagaimana sumber dan penggunaan modal kerja
dalam mempertahankan profitabilitas di Koperasi Sehati Cabang Fajar Asri
Kecamatan Seputih Agung Kabupaten Lampung Tengah.Menurut
(Resseffendi 2010:33) mengatakan bahwa penelitian deskriptif adalah
penelitian yang menggunakan observasi, wawancara atau angket mengenai
keadaan sekarang ini, mengenai subjek yang sedang kita teliti. Melalui angket
dan sebagainya kita mengumpulkan data untuk menguji hipotensis atau
menjawab suatu pertanyaan. Melalui penelitian deskriptif ini peneliti akan
memaparkan yang sebenarnya terjadi mengenai keadaan sekarang ini yang

sedang diteliti.

B. Lokasi Penelitian
Penelitian ini dilakukan pada Koperasi Sehati Cabang Fajar Asri
Kecamatan Seputih Agung Kabupaten Lampung Tengah. Waktu penelitian

yaitu pada bulan Desember 2021 hingga selesai.

C. Metode Penelitian
1. Operasional Variabel Penelitian
a) Definisi Operasional
1) Variabel Terikat (variable dependent)

Definisi Konsep: Profitabilitas adalah kemampuan
perusahaan dalam mengukur laba perusahaan umtuk meningkatk
anlaba prusahaan dengan menggunakan aset maupun
penggunaan modal.

Definisi Operasional: Profitabilitas adalah kemampuan
perusahaan dalam mengukur laba perusahaan umtuk
meningkatkanlaba perusahaan dengan menggunakan aset
maupun penggunaan modal. Biasanya diukur menggunakan
(ROA) Return on Investment (ROI) Return on Ekuitas (ROE).
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2) Variabel Bebas (Variable Independent)
a) Sumber Dana

Definisi Konsep: Sumber dana merupakan hal yang paling
penting bagi koperasi untuk memenuhi kebutuhaan anggota
koperasi. Sumber dana berasal dari anggota dengan cara
menyetorkan sejumlah uang simpanan pokok anggota.

Definisi Operasional: Sumber dana merupakan hal yang
paling penting bagi koperasi untuk memenuhi kebutuhaan
anggota koperasi. Sumber dana berasal dari anggota dengan
cara menyetorkan sejumlah uang simpanan pokok anggota,
yang diukur dengan melihat pertumbuhan neraca selama
periode tertentu.

b) Rasio Modal Kerja

Definisi Konsep: Rasio modal kerja adalah perbandingan
antara aset-aset yang dimiliki oleh perusahaan dengan hutang
ataupun biaya-biaya yang harus dibayarkan dalam rangka
menghasilkan profit yang maksimal.

Definisi Operasional: Rasio modal kerja adalah
perbandingan antara aset yang dimiliki dengan hutang. Rasio

Modal kerja dihitung dengan menggunakan rasio lancar:

Aset Lancar

Rasi dal kerja =
asto moaat rerja Hutang Lancar

2. Populasi dan Sampel
a) Populasi
Menurut Sugiyono dalam (M. Ningtyas, 20014) Populasi adalah wilayah
generalisasi yang terdiri atas obyek atau subyek yang mempunyai
kualitas dan karakteristik tertentu yang ditetapkan oleh peneliti untuk
mempelajari dan kemudian ditarik kesimpulan. Populasi dalam
penelitian ini berupa Laporan Keuangan Koperasi Sehati Cabang

Fajar Asri Kecamatan Seputih Agung Kabupaten Lampung Tengah.

b) Sampel
Menurut Sugiyono (2018: 118) sampel adalah bagian dari jumlah dan
karakteristik yang dimiliki oleh populasi tersebut.Sedangkan ukuran

sampel merupakan suatu langkah untuk menentukan besarnya sampel
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yang diambil dalam melaksanakan suatu penelitian.Sampel dalam
penelitian ini berupa Laporan Keuangan Koperasi Sehati Cabang
Fajar Asri Kecamatan Seputih Agung Kabupaten Lampung
Tengah periode 2019-2021.

D. Teknik Pengumpulan Data

Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer dan
data sekunder. Data primer adalah responden atau objek penelitiannya
langsung. Sehingga peneliti bisa terjun mengamati dan menulis jawaban
langsung dari objek penelitian sedangkan Data sekunder adalah data yang
sudah diolah terlebih dahulu. Sumber data sekunder adalah jurnal, buku,
publikasi pemerintah, dan sumber lain yang mendukung. Teknik
pengumpulan data ini bisa didapatkan dengan beberapa cara seperti
melalui kuesioner, wawancara langsung, atau survei.
a) Wawancara (interview)

Wawancara adalah kegiatan yang dilakukanoleh duaorang atau
lebih antara narasumber dan pewawancara yang bertujuanuntuk
mendapatkan informasi, pendapat, data dan keterangan.

Adapun yang menjadi narasumber dalam penelitian ini adalah

Sugeng Asmoro, S.Pd selaku manajer Kopeerasi Sehati.

b) Dokumentasi
Dokumentasi adalah salah satu metode pengumpulan data
kualitatif dengan melihat atau menganalisis dokumen-dokumen yang
dibuat oleh subjek sendiri atau oleh orang lain tentang subjek.
Sejumlah besar fakta dan data tersimpan dalam bahan yang berbentuk
dokumentasi.Dokumen yang dikumpulkan dalam penelitian ini yaitu
laporan keuangan koperasi serta laporan pertanggung jawaban

koperasi dalam bentuk buku Rapat Anggota Tahunan (RAT).

c) Studi Pustaka
Studi pustaka adalah teknik pengumpulan data melalui
dokumen-dokumen, buku, literatur dan mencatat secara sistematis

masalah yang akan diteliti.
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E. Teknik Analisa Data
1. Analisis sumber dan penggunaan modal kerja yaitu analisia untuk
mengetahui sumber-sumber serta penggunaan modal kerja dan untuk
mengetahui rendahnya modal kerja dalam periode tertentu. Rumus

untuk mengukur rasio perputaran modal kerja:

Aset Lancar

Rasi dal kerja =
asto modat kerja Hutang Lancar

2. Profitabilitas adalah rasio yang digunakan untuk membandingkan
kemampuan perusahaan dalam menyisihkan laba dari pendapatan.
Rasio profitabilitas dapat dihitung dengan rumus
ROA (Return on Assets)

__laba bersih,

ROI x100%

total aset
ROI (Return on Invesment)

laba bersih setelah pajak
ROI = P25 x100%

total aktiva

ROE (Return on Equity)

__laba bersih setelah pajak

ROE x100%

modal sendiri

Kemudian dianalisis menggunakan analisis SWOT dengan
pendekatan deskriptif kualitatif, yang terdiri dari Strenghts, Weakness,
Opportunities dan Treaths. Analisis SWOT bertujuan untuk memaksimalkan
kekuatan (strenghts) dan peluang (opportunitis) dan dapat meminimalkan
kelemahan (wakness), ancaman (threaths) dalam mempertahankan
profitablitas koperasi.

Analisis SWOT dapat dijelaskan sebagai berikut:

1. Evaluasi faktor internal

a) Kekuatan (strength), yaitu kekuatan apa yang dimiliki
koperasi. Dengan mengetahui kekuatan, koperasi dapat
dikembangkan menjadi lebih tangguh hingga mampu
bertahan dalam pasar dan mampu bersaing untuk
pengembangan selanjutnya.

b) Kelemahan (weakness), yaitu segala faktor yang tidak

menguntungkanatau merugikan bagi pasar.
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2. Evaluasi Faktor Eksternal

a)

b)

Kesempatan (opportunities), yaitu semua kesempatan
yang adasebagai kebijakan pemerintah, peraturan yang
berlaku atau kondisi perekonomian nasional atau global
yang dianggap memberi peluang bagi koperasi untuk
tumbuh dan berkembang di masa yang akan datang.
Ancaman (threaths), vyaitu hal-hal yang dapat
mendatangkan kerugian bagi koperasi.

Analisis ini dilakukan dengan menggunakan alat kumpul

data yaitu: observasi dan wawancara.



