
 

DAFTAR LITERATUR 

 

A.   Buku-Buku 

Arikunto, Suharsimi. 2005. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. 
Rineke Cipta: Jakarta 

 
Creswell, Mixed John. 2012. Research Design Pendekatan Kualitatif Kuantitatif. 

Pustaka Pelajar: Yogyakarta 
 
Dharma, Surya. 2013. Manajemen Kinerja Falsafat Teori dan Penerapannya. 

Pustaka Pelajar: Yogyakarta 
 
Emzir. 2009. Metodologi Penelitian Pendidikan. Raja Grafindo Persada: Jakarta 
 
Ghufron, Nur et. Al. 2010. Teori-teori Psikologi. Ar-Ruzz Media: Yogjakarta. 
 
Hasibuan, Malayu SP, 2016. Manajemen Sumber Daya Manusia. Bumi Aksara: 

Jakarta 
 
Kaswan. 2011. Pelatihan dan Pengembangan Untuk Meningkatkan Kinerja SDM.  

Alfa Beta: Bandung. 
 
Kaswan, 2015. Sikap Kerja Dari Teori dan Implementasi Sampai Bukti, Alfa Beta: 

Bandung  
 
Lunenburg, Fred C. 2011. “Organizational Culture-Performance Relationships: 

Views of Excellence and Theory Z”. National Forum Of Educational 
Administration And Supervision Journal, VoL. 29, Number 4:1-9 

 
Mangku Negara, AA. Anawar Prabu. 2017. Evaluasi Kinerja SDM. Aditama 

Refika: Bandung 
 
Rohmad Efendi / Journal of Social and Industrial Psychology 2 (2) (2013) 
 

Nuzulia, Siti. 2010. Dinamika Stress Kerja, Self Efficacy dan Strategi Coping. 
UNDIP: Semarang 

 

Rivai, Veithzal, 2013. Manajemen Sumberdaya Manusia Untuk Perusahaan. Raja 
Grafindo Persada: Jakarta 

 
Siagian, Sondang P. 2018. Filsafat Administrasi. Bumi Aksara: Jakarta 
 
Sedarmayanti. 2014. Good Governance (Keperintahan yang Baik).Mandar Maju: 

Bandung 
 
Sudarmanto, 2015. Kinerja dan Pengembangan Kompetensi SDM. Pustaka 

Pelajar: Yogyakarta 

 
Sugiyono, 2011. Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Alfa Beta: 

Bandung 
 



 

Suharto, 2017, Pengukuran Prestasi Kerja Karyawan Menggunakan Motivasi 
Pada Badan Pengelolaan Keuangan Daerah Kota Metro. Jurnal 
Akuntansi, AKUISISI-Vo;. 13 No. 1 April 2017 

 
Suhada, Bambang. 2012. Strategi Peningkatan Produktivitas Dalam Mendukung 

Kebijakan Klaster Industri Gula Tebu di Indonesia. IPB (Bogor Agricultural 
Univercity)  

 
Suharto, dkk, 2021, Pengukuran Minat Berwirausaha Menggunakan Self 

Efficacy, Lingkungan dan Pendidikan Kewirausahaan Pada Mahasiswa 
FEB Uniferswitas Muhammadiyah Metro. Jurnal Bisnis Darmajaya, 7(1). 
52-68,2021 

 
Suhada, B, Suharto, Lubis, Darmawan. 2017. Mediation Emotional Intelligence 

on Self-Efficaty, Organizational Culture and Responsiveness. Jurnal of 
Biotika, 4(17) 

 
Sulistiowati, Ika. 2014. Hhubungan Antara Self Efficacy Dengan Kinerja Petugas 

Kebersihan Rumah Sakit di Kota Madiun. Skripsi Fakultas Psikologi 
Universitas Katolik Widya Mandala Madiun 

 

Sutrisno, Edy. 2014. Manajemen Sumber Daya Manusia. Kencana Prenada 
Media: Jakarta 

 
Wibowo. 2016. Manajemen Kinerja. Raja Grafindo Persada: Jakarta 
 
Wijayanti, Irine Diana Sari, 2016. Manajemen, Mitra Cendekia Press: Yogyakarta 
 
Wilson, Bangun. 2012. Manajemen Sumber Daya Manusia Erlangga:, Bandung 
 
Yusuf, Syamsu, et. al. 2012. Teori Kepribadian. Remaja Rosdakarya: Bandung 

 

B. Perundang-Undangan 

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara. 
www.hukumonline.com 

 
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2010 tentang 

Peraturan Disiplin Pegawai Negeri Sipi. www.hukumonline.com  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.hukumonline.com/
http://www.hukumonline.com/

