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ABSTRAK 
 

Bram sherti artdianzah. 2021. Pelaksanaan Supervisi Akademik Dalam 
Peningkatan Profesionalisme Guru IPS SMP Sekecamatan Banjar Margo 
Kabupaten Tulang Bawang Lampung. Pembimbing (I) Dr. Sudirman 
Aminin, M. Hum, (II) Dr. M. Ihsan Dacholfany, M. Ed. 

 
Katakunci : Supervisi Akademik, Guru Profesionallisme 

 
Guru merupakan tenaga profesional yang harus selalu memperbaharui 

ilmunya baik dalam ilmu kependidikannya maupun disiplin ilmu yang diampunya 
melalui kegiatan-kegiatan pengembangan diri yang diadakan berbagai pihak. 
Pembinaan profesi dengan tujuan pembinaan profesi sebagai guru dan jenjang 
karir. Pemberdayaan profesi guru diselenggarakan melalui pengembangan diri 
yang dilakukan secara demokratis, berkeadilan, tidak diskriminatif, dan 
berkelanjutan dengan menjunjung tinggi hak asasi manusia, nilai keagamaan, 
nilai kultural, kemajemukan bangsa, dan kode etik profesi guru. Usaha 
peningkatan mutu dan profesionalitas guru sangat berhubungan erat dengan 
efektivitas kegiatan supervisi. Pelaksanaan supervisi akademik terhadap guru 
IPS belum dilaksanakan dengan baik, masih terdapat beberapa hal yang menjadi 
kendala, baik supervisor maupun kesiapan yang akan disupervisi. Berdasar hal 
tersebut, maka perlu dilakukan penelitian terhadap pelaksanaan supervisi 
akademik di sekolah. Tujuan penelitian ini adalah seberapa jauh Pelaksanaan 
Supervisi Akademik, analisa hasil supervisi akademik serta kekurangan dan 
kelebihan supervisi akademik dalam Peningkatan Profesionalisme Guru IPS di 
SMP se Kecamatan  Banjar Margo Kabupaten Tulang Bawang Lampung. 
Penelitian ini menggunakan metode penelitian deskriptif kualitatif. Adapun fokus 
penelitian adalah Pelaksanaan Supervisi Akademik dalam Peningkatan 
Profesionalisme  Guru IPS di SMP se Kecamatan  Banjar Margo Kabupaten 
Tulang Bawang Lampung..  

 Hasil dan kesimpulan yang didapat adalah perencaaan, pelaksanaan, 
dan evaluasi supervisi akademik sudah dilakukan dengan baik oleh kepala 
sekolah terhadap guru IPS dan berdampak pada peningkatan profesionalisme 
guru IPS SMP sekecamatan Banjar Margo. 
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ABSTRACT 
 
 

Bram sherti artdianzah. 2021. Pelaksanaan Supervisi Akademik Dalam 
Peningkatan Profesionalisme Guru IPS SMP Sekecamatan Banjar Margo 
Kabupaten Tulang Bawang Lampung. Pembimbing (I) Dr. Sudirman 
Aminin, M. Hum, (II) Dr. M. Ihsan Dacholfany, M. Ed. 

 
Key Word: Academic Supervision, Profesionalism Teachers. 

 
 Teachers are professionals who must always update their knowledge both in 
their education and in the disciplines they carry through self-development activities held 
by various parties. Professional development with the aim of professional development 
as a teacher and career path. The empowerment of the teaching profession is carried out 
through self-development that is carried out in a democratic, fair, non-discriminatory, 
and sustainable manner by upholding human rights, religious values, cultural values, 
national pluralism, and the code of ethics of the teaching profession. Efforts to improve 
the quality and professionalism of teachers are closely related to the effectiveness of 
supervision activities. The implementation of academic supervision of social studies 
teachers has not been carried out properly, there are still several things that become 
obstacles, both supervisors and readiness to be supervised. Based on this, it is necessary 
to conduct research on the implementation of academic supervision in schools. The 
purpose of this research is how far the implementation of academic supervision, analysis 
of the results of supervision as well as the advantages and disadvantages of academic 
supervision in increasing the professionalism of social studies teachers at SMP Banjar 
Margo District, Tulang Bawang Regency, Lampung. This research uses descriptive 
qualitative research method. The focus of the research is the implementation of 
academic supervision in increasing the professionalism of social studies teachers in junior 
high schools throughout Banjar Margo District, Tulang Bawang Regency, Lampung. 

The results and conclusions obtained are that the planning, implementation, and 
evaluation of academic supervision has been carried out well by the principal for social 
studies teachers and has an impact on increasing the professionalism of social studies 
teachers in junior high schools in the Banjar Margo district. 
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RINGKASAN 

 

Guru merupakan tenaga profesional yang harus selalu memperbaharui 
ilmunya baik dalam ilmu kependidikannya maupun disiplin ilmu yang diampunya 
melalui kegiatan-kegiatan pengembangan diri yang diadakan berbagai pihak. 
Pembinaan profesi dengan tujuan pembinaan profesi sebagai guru dan jenjang 
karir. Pemberdayaan profesi guru diselenggarakan melalui pengembangan diri 
yang dilakukan secara demokratis, berkeadilan, tidak diskriminatif, dan 
berkelanjutan dengan menjunjung tinggi hak asasi manusia, nilai keagamaan, 
nilai kultural, kemajemukan bangsa, dan kode etik profesi guru. Usaha 
peningkatan mutu dan profesionalitas guru sangat berhubungan erat dengan 
efektivitas kegiatan supervisi.  

Pelaksanaan supervisi akademik terhadap guru IPS belum dilaksanakan 
dengan baik, masih terdapat beberapa hal yang menjadi kendala, baik supervisor 
maupun kesiapan yang akan disupervisi. Berdasar hal tersebut, maka perlu 
dilakukan penelitian terhadap pelaksanaan supervisi akademik di sekolah. 
Tujuan penelitian ini adalah seberapa jauh Pelaksanaan Supervisi Akademik , 
analisa hasil supervisi akademik serta kekurangan dan kelebihan supervisi 
akademik dalam Peningkatan Profesionalisme Guru IPS di SMP se -Kecamatan  
Banjar Margo Kabupaten Tulang Bawang Lampung. Penelitian ini menggunakan 
metode penelitian deskriptif kualitatif. Adapun fokus penelitian adalah 
Pelaksanaan Supervisi Akademik dalam Peningkatan Profesionalisme  Guru IPS 
di SMP se- Kecamatan  Banjar Margo Kabupaten Tulang Bawang Lampung..  

 Hasil dan kesimpulan yang didapat adalah perencaaan, pelaksanaan, 
dan evaluasi supervisi akademik sudah dilakukan dengan baik oleh kepala 
sekolah terhadap guru IPS dan berdampak pada peningkatan profesionalisme 
guru IPS SMP se-kecamatan Banjar Margo. 
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