DAFTAR PUSTAKA

Ayu Sintiani, Gusti. (2020). Ananlisis Pengaruh Academic Self Efficacy Dan
Fraud Triangle Terhadap perilaku Kecurangan Akademik (Academic Fraud)
(Studi Kasus Pada Mahasiswa Penerima Beasiswa Jurusan Akuntansi
Program S1 Universitas Pendidikan Ganesha). Jurnal limiah. Universitas
Pendidikan Ganesha. Vol: 9. Nomor 1

Bandura, A. (2015). Self Efficacy.In V. S. Ramachaudran (Ed), Encyclopedia of
human behavior.New York : Academic Press, Vol. 4

Bandura, A.,, & Wood, R. E. (2011). Effect Of Perceived Controllabillity And
Perfomance Standards On Self-regulation Of Complex Decision — making.
Journal Of Personality and Social Psychology, 56

Baron &Bryne. (2014). Social Psychology. Sixth Edition : Understanding Human
Interaction. United States of America :Allyn and Bacon

Ben Kibler, W, Joel Press. (2016). The Role Of Core Stability In Athletic Function.
(Sport Med)

Erwati, Sri. (2017). Kecurangan Akademik Pada Mahasiswa Ditinjau Dari
Kepercayaan Diri Dan Konformitas. Skripsi: Universitas Muhammadiyah
Surakarta

Ester, IsnaAsyri.( 2016 ). Self Efficacy Dengan Academic Dishonesty Pada
Mahasiswa Universitas Putra Indonesia. “YPTK” Padang. Universitas Putra
Padang

Fitriana, Baridwan. ( 2017 ). Perilaku Kecurangan Akademik Mahasiswa
Akuntansi Dimensi Fraud Triangle. Jurnal limiah. Universitas Brawijaya

Guntur Pamungkas, Muhammad. (2018). Pengaruh Preasure, Opportunity, Dan
Rationalization Terhadap Perilaku Kecurangan Akademik (Studi Empiris
Pada Mahasiswa Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Univesitas Islam Indonesia).Jurnal llmiah: Universitas Islam Indonesia

Hariyanto, Wiwit. (2019). Pengaruh Dimensi Fraud Diamond Terhadap Perilaku
Kecurangan Akademik Mahasiswa Akuntansi Yang Dimoderasi
Religiusitas.Jurnal limiah. Universitas Muhammadiyah Sidoarjo.

Hasan, M.lgbal. ( 2001 ). Pokok — pokok Materi Metodelogi Penenlitiandan
Aplikasinya. Bogor. Ghalia Indonesia

Ketut Dan Wayan Werta, I. (2017). Pengaruh Academic Self Efficacy Dan Farud
Diamond Terhadap perilaku Kecurangan Akademik Mahasiswa Akuntansi
Di Bali.Jurnal Riset Akuntansi Akademik Akuntansi Denpasar, Vol. 7 No. 2.

Kurnia, Widya. ( 2009 ). Analisis Terhadap Kecurangan Akademik ( Academic
Fraud) Mahasiswa Pada Saat Ujian. Skripsi. Malang: FEB Univ. Brawijaya



Lestari Muzaffarti, Vita. (2019). Analisis Perilaku Kecurangan Akademik
Mahasiswa Akuntansi Menggunakan Konsep Fraud Diamond Dengan
Konformitas Sebagai Variabel Moderasi. Skipsi: Universitas Lampung.

Made, Isnan.( 2017 ). Pengaruh Dimensi Fraud Diamond Terhadap Perilaku
Kecurangan Akademik ( Studi Empiris Pada Mahasiswa Magister
Akuntansi Universitas Brawijaya ). Jurnal limiah. Universitas Brawijaya.

Murdiansyah, Isnan. (2017). Pengaruh Dimensi Fraud Diamond Terhadap
Perilaku Kecurangan Akademik (Studi Empiris Pada Mahasiswa Magister
Akuntansi Universitas Brawijaya).Jurnal llmiah. Universitas Brawijaya.

Myers, D.G (2015). Social Psychologi. New York : M Graw-Hill, INC

Nazir, Moh. ( 2014 ). MetodePenelitian. Bogor: Ghalia Indonesia

News, Kumparan. (2018). Modus Kecurangan Mahasiswa Ul Yang di DO
JugaTercium Di Malaysia. www.Kumparan.com (Diakses 10 Januari 2021)

Notoatmodjo, S. (2016). Sikap dan Perilaku Kecurangan Dalam Aktivitas
manusia. Jurnal

Nursani, Irianto. ( 2014 ). Perilaku Kecurangan Akademik Mahasiswa Dimensi
Fraud Diamond. Jurnal limiahMahasiswa FEB.Universitas Brawijaya

Purnamasari, Dian. (2017). Aanalisis Pengaruh Dimensi Fraud Triangle
Terhadap Perilaku Kecurangan Akademik Mahasiswa Pada Saat Ujian Dan
Metode Pencegahannya. Skripsi. Malang. Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Brawijaya

Riyanto, Yatim. ( 2016 ). Metodelogi Penelitian Pendidikan. Surabaya: Penerbit
SIC

Sagoro, EndraMurti. ( 2014 ). Pensinergian Mahasiswa, Dosen, Dan Lembaga
Dalam Pencegahan Kecurangan Akademik Mahasiswa Akuntansi.
Universitas Negri Yogyakarta.

Sugiyono.( 2004 ). MetodePenelitian. Bandung: Alfabeta

Sugiyono.( 2017 ). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung:
Edisi Terbaru Alfabeta

Sutama.( 2016 ). Metode Penenlitian Pendidkan: Kuantitatif, Kualitatif, PTK,
R&D. Surakarta: Fairuz Media.

Triandis, H. C. (1980). Values, Attitudes, and Interpersonal Behavior. In
University of Nebraska ( Lincoln Campus). Dept.Of Psychologi. (Ed),
Nebraska Symposium on Motivation. University of Nebraska Press


http://www.kumparan.com/

