BAB |11
GAMBARAN UMUM LOKASI PENELITIAN

A. Tinjauan Histori
TK PERTIWI RAJABASA LAMA | berdiri Pada 22 juni 1987 dan

berakta notaris di bawah naungan YAYASAN kabupaten dan sudah
memiliki izin oprasional, NPSN, NIS, dari pemerintah daerah. Bersama
membangun tim kerja yang sehat untuk mewujudkan Pendidikan Anak Usia
Dini (PAUD) yang berkarakter berdasarkan prinsip :
Komunikatif
. Transparan

. Kerjasama

1.

2

3

4. Kerja keras
5. Ikhlas

6. Disiplin

Dengan layanan pendidikan yang tersedia di TK Pertiwi Rajabasa
Lama | Lampung Timur diberikan atas dasar konsep pembelajaran untuk
mengembangkan model pembelajaran yang berpusat pada anak, sehingga
dapat sesuai dengan kebutuhan anak pada masa perkembangan yang sedang
dialaminya. Dengan aman terbukti alumni siswa dari TK Pertiwi Rajabasa
Lama | Lampung Timur bagi yang terpenting adalah masa di mana mereka
anak- anak didik dapat menjadi seorang yang bermutu dan bersoladaritas
dengan baik terhadap lingkungan di manapun dia berada, mampu
mengungkapkan pendapat yang dimilikinya dengan komunikasi baik dan
sungguh dalam mewujudkan mimpi yang dicita-citakan serta mampu
menjadi pribadi yang cerdas dan bertanggung jawab dalam menentukan
langkah dan pilihan hidupnya.

Selanjutnya, terus berbenah dan mengembangkan diri dengan
mengikuti pelatihan dan belajar mandiri. Perubahan yang dilakukan dari
menggunakan pembelajaran klasikal ke kelompok hingga kini menerapkan
model kelompok. Dan akhirnya pada tahun ajaran 2018/ 2019 TK Pertiwi
Rajabasa Lama | Lampung Timur mendapatkan Akreditasi B dari BAN
PAUD dan PNF.
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Perkembangan teknologi era 4.0 menuntut sekolah-sekolah PAUD di
zaman sekarang untuk meningkatkan sumber daya manusia dalam
pengembangan tenaga kependidikan sebagai unsur dominan dalam proses
belajar mengajar untuk meningkatkan kualifikasi, kompetensi dan
profesionalisme agar tercapai lulusan peserta didik yang tumbuh dan
berkembang dalam enam aspek perkembangannya. Sehingga, apabila
peserta didik akan masuk di Sekolah Dasar nanti peserta didik telah siap
memasuki jenjang Sekolah Dasar.! Pendiri Taman Kanak-Kanak Pertiwi
Rajabasa Lama | adalah Bapak Sahma pada saat beliau menjabat sebagai
Kepala Desa Rajabasa Lama I. Adapun tokoh pendirinya adalah:

1) Bapak Sahma
2) Bapak Girantoro
3) Bapak Juri

B. Kondisi Geografis
Secara geografis TK Pertiwi Rajabasa Lama | terletak di Jalan
Taman Nasional Way Kambas, Desa Rajabasa Lama 1, Dusun Margo Rejo,
Kecamatan Labuhan Ratu, Kabupaten Lampung Timur, Provinsi Lampung.
TK Pertiwi Rajabasa Lama | berdiri di tanah seluas 500m’. Letaknya
strategis karena berdampingan dengan Balai Desa Rajabasa Lama I, dan
diapit oleh dua desa yaitu Desa Rajabasa Lama dan Desa Labuhan Ratu 1X

sehingga aksesnya tidak terlalu sulit.?

Nama Sekolah : TK Pertiwi Rajabasa Lama |

NPSN : 10813875

NSS : 002120423267

Akreditasi Sekolah ‘B

E-Mail : tkpertiwirajabasalamasatu@yahoo.com
Status Sekolah : Swasta

'Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur, Profil Sekolah, 22 Januari
Tahun Ajaran 2020/2021
’Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama |, Profil Sekolah, 22 Januari Tahun Ajaran
2020/2021



Adapun Denahnya adalah:
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C. Kondisi Sosilogis
1. Struktur Organisasi

Selanjutnya akan dijelaskan kondisi sosiologis di TK Pertiwi
Rajabasa Lama |, adapun beberapa keadaan sosiologis di TK Pertiwi
Rajabasa Lama | adalah dengan penduduk mata pencahariannya sebagian
besar sebagai buruh di PT GGF, pedagang, dan petani.

TK Pertiwi Rajabasa Lama | adalah sekolah berbasis holistik dan
menyenangkan yang menekankan pada 6 (enam) aspek perkembangan
atau perubahan perilaku dengan tujuan unggul dalam prestasi akademik
dan non akademik serta tidak meninggalkan nilai-nilai keagamaan atau
spiritual baik itu terhadap pendidik, tenaga kependidikan serta peserta
didik.* Pihak pengelola sekolah diberikan wewenang penuh untuk
mengelola perkembangan dan kemajuan di TK Pertiwi Rajabasa Lama |,
adapun struktur organisasi TK Pertiwi Rajabasa Lama | adalah sebagai
berikut :

Gambar. 3

Struktrur Organisasi TK Pertiwi Rajabasa Lama |
KETUA PENYELENGGARA

Yayasan Dharma Wanita

I
KEPALA TK

Nasriyah, S.Pd.I

Y

SEKRETARIS BENDAHARA

Deni Priyana Eny Suryani, S.Pd.I

A 4

TENAGA PENDIDIK

NASRIYAH, S.Pd.1
ENY SURYANI, S.Pd.1
EVA RIA INDAH SARI
DENI PRIYANA

Hwpne

* Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur, Profil Sekolah, 22 Januari
Tahun Ajaran 2020/2021
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Sumber: Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama I, Profil Sekolah, 22 Januari
Tahun Ajaran 2020/2021

Kepala sekolah dan guru bertanggung jawab terhadap seluruh
kegiatan belajar mengajar yang ada di sekolah. Adapun tanggung jawab
mereka adalah sebagai berikut:
a. Yayasan:

1) Mendirikan Taman Kanak-Kanak Pertiwi Rajabasa Lama | dan
mengurus semua bentuk surat-surat yang mengesahkan seperti
surat tanah, akta notaris, ijin operasional.

2) Penggalian dana dalam pembangunan gedung dan sarana
pendidikan di Taman Kanak-Kanak Pertiwi Rajabasa Lama I.

3) Melakukan kerjasama dengan segenap lapisan masyarakat dalam
mewujudkan tujuan pendidikan di Taman Kanak-Kanak Pertiwi
Rajabasa Lama I.

4) Mengayomi dan mengawasi pelaksanaan  kegiatan  belajar
mengajar di Taman Kanak-Kanak Pertiwi Rajabasa Lama I.

5) Membimbing dan mengontrol semua staf dan tenaga mengajar di
Taman Kanak-Kanak Pertiwi Rajabasa Lama I.

6) Memberi dorongan dan memotifasi kepada seluruh tenaga pengajar
agar lebih kreatif dan inovatif dalam meningkatkan kualitas dan
mutu pendidik di Taman Kanak-Kanak Pertiwi Rajabasa Lama I.

7) Mengeluarkan surat keputusan pengangkatan Tenaga Pendidik
setiap tahun.

b. Kepala Sekolah

1) Merumuskan rencana kerja tahunan dan rencana kerja lima

tahunan.

2) Menyusun Rencana Anggaran Pendapatan Belanja Sekolah

(RAPBS).

3) Mengelola seluruh administrasi sekolah.

4) Menciptakan suasana kerja kondusif dan nyaman.

5) Mengeluarkan surat pembagian tugas guru.

6) Mengluarkan surat keputusan pengangkatan bendahara.
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7) Mengeluarkan surat keputusan tenaga administrasi dan tenaga
kerja pendataan pendidikan.

8) Mengeluarkan surat keputusan hasil musyawarah penyusunan
kurikulum tingkat satuan pendidikan bersama yayasan, komite
dan seluruh dewan guru.

9) Melaksanakan supervisi terhadap guru.

10) Melaksanakan Penilaian Kinerja Guru (PKG)

11) Melakukan Penelitian Tindakan Sekolah (PTS)

12) Melaksanakan tugas sebagai tenaga pendidik.

13) Membuat laporan bulanan, triwulan, semester dan tahunan kepada
yayasan dan dinas UPTD.

14) Membuat laporan hasil pendidikan kepada wali murid yayasan
dan dinas UPTD.

15) Melakukan kerjasama dengan instansi terkait.

16) Memberi contoh kedisiplinan, kerja keras, tanggung jawab,
kreatif dan inovatif, jujur dan adil pada seluruh warga sekolah.

17) Mendaftarkan Taman Kanak-Kanak Pertiwi Rajabasa Lama |
pada Kementrian Pendidikan dan Kebudayaan untuk
mendapatkan Nomor Pokok Statistik Nasional (NPSN).

18) Mendaftarkan Taman Kanak-Kanak Pertiwi Rajabasa Lama |
pada Direktorat Jendral Pajak untuk mendapatkan Nomor Pokok
Wajib Pajak (NPWP).

. Guru

1) Memenuhi syarat kwalifikasi pendidikan sesuai dengan peraturan
Mentri Pendidikan Nasional Republik Indonesi No. 16 tahun 2007
tentang standar kualifikasi akademik dan kompetensi guru.

2) Melaksanakan tugas mengajar sesuai dengan jumlah jam mengajar
yang tertera pada kurikulum.

3) Memuat perangkat pembelajaran (Program Tahunan, Program
Semester, Rencana Pelaksanaan Pembelajaran Mingguan, Rencana
Pelaksanaan Pembelajaran Harian).
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4) Melaksanakan penilaian (anekdot, observasi, hasil karya dan
unjuk kerja).
5) Menguasai teori-teori kependidikan (pedagodik).
6) Melaksanakan tugas sesuai dengan keprofesiannya.
7) Membangun kerjasama dengan pihak-pihak lain  yang
berkompeten dibidangnya, termasuk dengan wali murid (sosial).
8) Berkepribadian yang mantap dan menjadi model bagi anak didik.
9) Membuat media belajar yang kreatif dan inovatif.
10) Membimbing, mengayomi, mendidik dan mendampingi anak
didik dalam bermain.
11) Membuat laporan hasil pendidikan kepada kepalas sekolah.
12) Meningkatkan kompetensi diri melalui seminar, workshop, diklat
dan KKG.
13) Menyesuaikan perkembangan Informasi Teknologi sebagai
penunjang dalam proses mengajar.
d. Bendahara
1) Mengelola keuangan sekolah dengan sebaik mungkin sesuai
dengan juknis keuangan.
2) Mengelola serta mengatur pendapatan dan pengeluaran dengan
baik.
3) Membuat laporan pertanggungjawaban keuangan (LPJ) kepada
yayasan, kepala sekolah dan dewan guru serta komite sekolah.?
2. Visi, Misi Dan Tujuan TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung
Timur
a. Visi TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur
Visi TK Pertiwi Rajabasa Lama I “Mewujudkan anak-anak
yang terampil, berkreasi, mandiri, bertakwa, berbudaya dan
berkarakter bangsa".*

b. Misi TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur

® Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur, Profil Sekolah, 22 Januari Tahun
Ajaran 2020/2021
*Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur, Profil Sekolah, 22 Januari
Tahun Ajaran 2020/2021



43

Misi dari TK Pertiwi Rajabasa Lama | adalah :
1) Menanamkan keyakinan atau akidah melalui pengenalan ajaran
agama.
2) Mengenalkan peraturan dan menanamkan disiplin pada anak.
3) Mengenalkan anak dengan dunia sekitar.
4) Menumbuhkan sikap dan perilaku yang baik.
5) Mengembangkan kemampuan berkomunikasi dan bersosialisasi.
6) Mengembangkan keterampilan, kreativitas dan kemampuan anak.
7) Menyiapkan anak untuk memasuki pendidikan dasar.
c. Tujuan TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur
Tujuan dari didirikannya TK Pertiwi Rajabasa Lama | adalah
sebagai berikut :
1) Meningkatkan iman dan takwa serta kemandirian siswa yang sehat
jasmani dan rohani, sehingga terbentuk pribadi yang berkualitas.
2) Meningkatkan kedisiplinan anak dalam kegiatan pembelajaran.
3) Meraih prestasi akademik maupun non akademik.
4) Mempersiapkan anak mampu untuk berkomunikasi dan bersosialisasi.
5) Mengembangkan potensi yang telah dimiliki anak.
Mempersiapkan anak untuk memasuki pendidikan dasar.’
3. Data Guru TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur

Guru-guru yang mengajar di TK Pertiwi Rajabasa Lama |
Lampung Timur merupakan guru-guru yang berkualitas, berkompetensi,
berpengalaman, terlatih, dan profesional di bidang PAUD.

Berdasarkan studi dokumentasi, keadaan guru di TK Pertiwi
Rajabasa Lama | Lampung Timur adalah dengan jumlah guru yang
mengajar di TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur berjumlah 3
Guru, 2 Guru Tetap Yayasan (GTY) yang berstatus Sertifikasi/Inpassing

dan 1 Guru Tetap Yayasan (GTY) yang berstatus honorer swasta.’

*Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur, Profil Sekolah, 22 Januari
Tahun Ajaran 2020/2021
®Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur, Profil Sekolah, 22 Januari
Tahun Ajaran 2020/2021
’Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur, Profil Sekolah, 22 Januari
Tahun Ajaran 2020/2021
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Berikut adalah tabel keadaan guru di TK Pertiwi Rajabasa Lama |

Lampung Timur:

Tabel. 1

Keadaan Guru dan Karyawan TK Pertiwi Rajabasa Lama |

Pendidikan

No Nama . Jabatan Tugas Tambahan
Terakhir
Kepala Sekolah/

1 | Nasriyah, S.Pd.I S1 Guru Pengelola

Eny Suryani, Bendahara/Koordinator
2 | S.Pd.l S1 Guru Ekstrakulikuler

Eva Ria Indah Pendamping
3| Sari Proses S1 Guru Ekstrakulikuler
4 | Deni Priyana SMK Guru Operator/Sekretaris

Sumber : Dokumentasi TK Pertiwi Rajabasa Lama I, Profil Sekolah, 22

Januari Tahun Ajaran 2020/2021.

Dari tabel diatas tentang keadaan guru menunjukkan bahwa guru

TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur secara umum memenui

standar kualifikasi pendidikan. Dari jumlah 3 guru terdapat 2 guru

berkualifikasi S-1 dan 1 guru Lulusan SMK.

Data Peserta Didik TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur

Peserta didik adalah salah satu bagian dari suatu organisasi

disekolah. Dalam hal ini jumlah siswa di TK Pertiwi Rajabasa Lama I

Lampung Timur selama tiga tahun terakhir yaitu sebagai berikut:
Tabel. 2
Data Peserta Didik 3 (Tiga) Tahun Tarakhir

Jumlah Siswa
Tahun Pelajaran L P Rombel
2018/2019 24 21 2
2019/2020 26 22 3
2020/2021 29 21 3

Sumber : Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama I, Profil Sekolah, 22 Januari

Tahun Ajaran 2020/2021.
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Dari tabel diatas menunjukkan bahwa peserta didik yang ada di
TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur dari sisi kuantitas
jumlahnya mengalami peningkatan jumlah peserta didik.
. Keadaan sarana dan Prasarana TK Pertiwi Rajabasa Lama I
Lampung Timur

Untuk Kkegiatan pendidikan, TK Pertiwi Rajabasa Lama |
Lampung Timur menggunakan beberapa sarana dan prasarana
pendidikan. Dengan adanya sarana dan prasarana tersebut,
penyelenggaraan pendidikan di TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung
Timur diharapkan dapat memberikan hassil yang optimal. Berikut adalah
data yang diperoleh dari observasi dan dokumentasi tentang ketersediaan
sarana dan prasarana, seperti yang tertulis dalam tabel berikut:

Tabel. 3
Sarana dan Prasarana TK Pertiwi Rajabasa Lama |

No Jenis Sarana Jumlah Letak Keterangan
1 | Ruang Kelas 2 Kelas A&B Baik
2 |WC 2 Diluar/dikantor Baik
3 | Cuci Tangan 2 Diluar Baik
4 | APE Luar 10 Diluar Baik
5 | Meja Siswa 55 Kelas A&B Baik
6 | Kursi Siswa 55 Kelas A&B Baik
7 | Meja Guru 4 Kelas A&B Baik
8 | Kursi Guru 4 Kelas A&B Baik
9 | Lemari 4 Kelas A&B Baik
10 | APE Dalam 5 Kelas A&B Baik
11 | Sumber Air 1 Diluar Baik
12 | Ruang Kepsek 1 Didalam Baik
13 | Ruang Guru 1 Didalam Baik
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Sumber: Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama |, Profil Sekolah, 22 Januari
Tahun Ajaran 2020/2021

Dari tabel diatas, menunjukkan bahwa sarana dan prasarana
penyelenggaraan pendidikan dan administrasi di TK Pertiwi Rajabasa
Lama | Lampung Timur tergolong cukup memadai. Namun, fasilitas
pendukung kegiatan ekstrakurikuler atau pengembangan diri, dan
gedung pertemuan yang biasanya adalah gedung serba guna masih
menggunakan gedung Balai Desa Rajabasa Lama | Lampung Timur,
dalam arti belum tersedia.

6. Kurikulum
a. Struktur kurikulum dan program pembelajaran

Struktur Kurikulum dan program pembelajaran merupakan
seluruh kegiatan yang dilakukan siswa baik di dalam maupun di luar
sekolah asal kegiatan tersebut berada di bawah tanggung jawab guru
(sekolah).

Kurikulum sebagai suatu rencana adalah seperangkat rencana
dan pengaturan mengenai isi dan bahan pelajaran serta bahan
pelajaran serta cara yang digunakan sebagai pedoman penyelenggaraa
kegiatan belajar mengajar. Standar Tingkat Pencapaian Perkembangan
Anak (STPPA) merupakan Kriteria minimal tentang kualifikasi
perkembangan anak yang mencakup aspek perkembangan, antara lain:
nilai agama dan moral, fisik motorik, kognitif, bahasa, sosial-
emosional, dan seni, antara lain:

1. Nilai —nilai Agama dan Moral, Meliputi:
Mengenal agama yang dianut, mengerjakan ibadah, berperilaku
jujur, penolong, sopan, santun, hormat, sportif, menjaga kebersihan
diri dan lingkungan, mengetahui hari besar agama, dan
menghormati (toleransi) agama orang lain.®

2. Fisik Motorik, meliputi:

® Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama I, Profil Sekolah, 22 Januari Tahun Ajaran
2020/2021
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a) Motorik Kasar: memiliki kemampuan gerakan tubuh secara
terkoordinasi, lentur, seimbang, dan lincah, dan mengikuti
aturan.

b) Motorik Halus: memiliki kemampuan yang menggunakan alat
untuk mengeksplorasi dan mengekspresikan diri dalam berbagai
bentuk.

c) Kesehatan dan perilaku keselamatan: memiliki berat badan,
tinggi badan, lingkar kepala sesuai usia serta memiliki
kemampuan untuk berperilaku hidup sehat, bersih, dan
peduli terhadap keselamatannya.’

3. Kognitif meliputi:

a) Belajar dan pemecahan masalah: meliputi memecahkan
masalah sederhana dalam kehidupan sehari-hari dengan cara
yang fleksibel dan diterima sosial dan menerapkan
pengetahuan atau pengalaman dalam konteks yang baru.

b) Berfikir logis: mengenal berbagai perbedaan, Kklasifikasi,
pola, berinisiatif, berencana, dan mengenal sebab akibat.

c) Berfikir ~ simbolik:  mengenal, = menyebutkan, dan
menggunakan lambang bilangan 1-10, mengenal abjad, serta
mampu mempresentasikan berbagai banda dalam bentuk
gambar.*®

4. Bahasa meliputi:

a) Memahami (respectif) bahasa: meliputi cerita, perintah,
aturan, dan menyenangi serta menghargai bacaan.

b) Mengekspresikan bahasa: mampu bertanya, menjawab
pertanyaan, berkomunikasisecara lisan, menceritakan

kembali apa yang di ketahui.

°Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama I, Profil Sekolah, 22 Januari Tahun Ajaran
2020/2021

YArsip TK Pertiwi Rajabasa Lama I, Profil Sekolah, 22 Januari Tahun Ajaran
2020/2021
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c) Keaksaraan: memahami hubungan bentuk dan bunyi huruf,

meniru bentuk huruf, serta memahami kata dalam cerita.™
5. Sosial - emosional, meliputi:

a) Kesadaran diri: memperlihatkan kemampuan diri, mengenal

perasaan sendiri, serta mampu menyasuaikandiri dengan
orang lain.
b) Rasa tanggung jawab untuk diri dan orang lain:
mengetahui hak- haknya, mantaati aturan, mengatur diri
sendiri, serta bertanggung jawab atas perilakunya untuk
kebaikannyasesama.

c) Perilaku prososial: mampu bermain dengan teman sebaya,
memahami perasaan merespons, berbagi, serta menghargai
hak dan pendapat orang lai; bersikap kooperatif, toleran, dan
perilaku sopan.*?

6. Seni, meliputi:
Mengeksplorasi dan mengekspresikan diri, berimaginasi dengan
gerakan, musik, drama, dan beragam bidang seni lainnya (seni
lukis, seni rupa, kerajinan), serta mampu mengekspresi karya
seni.’?
b. Pengaturan Beban Belajar
Beban belajar yang digunakan adalah sistem paket
sebagaimana tertera dalam struktur kurikulum sekolah. Adapun tabel
beban belajar adalah sebagai berikut:

“Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama I, Profil Sekolah, 22 Januari Tahun Ajaran
2020/2021
“Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama 1, Profil Sekolah, 22 Januari Tahun Ajaran
2020/2021
BArsip TK Pertiwi Rajabasa Lama I, Profil Sekolah, 22 Januari Tahun Ajaran
2020/2021
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Beban Belajar TK Pertiwi Rajabasa Lama |

Satu Jam Waktu
Pembelajara | Jumlah jam Minggu Pembelajaran
Kelas/ n pembelajaran Efektif (Jam)
Per-
Kelompo Tatap Tahun
k Muka/Menit | Per-Minggu Ajaran Per-Tahun
A 30 30 Jam 45 Minggu 1350 Jam
B 30 30 Jam 45 Minggu 1350 Jam

Sumber: Arsip Kurikulum TK Pertiwi Rajabasa Lama | tahun ajaran

2020/2021

c. Pengelompokan Peserta Didik

berikut:

Adapun Pengelompokan Peserta Didik adalah sebagai

4 sampai 5 tahun Kelompok A

5 sampai 6 tahun Kelompok B

setiap akhir tahun pelajaran, yaitu:

Kelompok A ke Kelompok B
Kelompok B ke SD

Kenaikan atau perpindahan kelompok dilaksanakan pada

Adapun program Pembelajaran di TK Pertiwi Rajabasa Lama

I Lampung Timur yang meliputi tema pembelajaran yang sesui

dengan kurikulum sekolah adalah sebagai berikut:

Tabel. 5
Tema Pembelajaran TK Pertiwi Rajabasa Lama | Lampung Timur
SEMESTER 1 SEMESTER 2
TEMA WAKTU TEMA WAKTU
Diri sendiri 3 Minggu Rekreasi 4 Minggu
Lingkungan 5 minggu Pekerjaan 3 minggu
Tanaman 5 Minggu Tanah Airku 3 Minggu
Binatang 4 Minggu Alam 6 Minggu
Semesta
Jumlah 17 Minggu Jumlah 16 Minggu
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Sumber: Arsip TK Pertiwi Rajabasa Lama I, Kurikulum Sekolah, 22
Januari 2020
d. Program Pengembangan Diri
Tujuan dari program pengembangan diri ini adalah untuk
mengekspresikan dan mengembangkan diri sesuai dengan minat,
bakat pada setiap individu peserta didik sesuai dengan kondisi peserta
didik sendiri maupun kondisi sekolah, kegiatan ini didukung dan
difasilitasi oleh sekolah dan dibimbing oleh seorang guru, tenaga
kependidikan, serta konselor yang dilaksanakan dalam bentuk
kegiatan ekstrakurikuler.*
Beberapa ekstrakurikuler yang paling banyak diminati siswa
antara lain yaitu:
1) Menggambar dan mewarnai
Tujuan: Mengembangkan inspirasi dan imajinasi anak melalui seni
lukis.
2) Menari
Tujuan: Mengenalkan anak seni tari, baik tari tradisional maupun
modern.
3) Ibadah Shalat
Tujuan: Melatih anak tentang gerakan dan bacaan shalat yang
benar, sehinggan diharapkan nantinya anak bisa menerapkan dan

melaksanakan shalat fardhu maupun sunnah dengan tepat.*
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